DIPUTACION ROVINCIAL

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

GUADALAJARA
Puntos
cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE |, DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPNIVEL ¢oplementd
AR especificd
Subarea Funcional: Arquitectura y Urbanismo
13 Jefela de Servicio Dirigir el Servicio y, de resultar Concur Sing. Admon.Esp Técnica TS Incompabili  Continua 08:00 - 15:30 Arquitecto  Urbanismo Ofimatica a1 28  1g10
Arquitectura y Urbanismo  necesario, la realizacion de proyectos y Essp‘; oif ecial dad parcial Herramientas
direcciones de obra, asi como la emision ico Gréficas
de informes. Colaborar con el titular
responsable de Secretaria General de la
Coordinaciéon Administrativa de los
informes urbanisticos municipales.
15 Adjunto/a Jefe/a de Prestar apoyo directo a la direccién del Concor No  Admon.Esp Técnica TS/TG incompatibili  Continua 08:00-15:30  Arquitecto/Arquit Urbanismo, AUA 26 1460
Servicio Arquitectura'y Servicio de Arquitectura y Urbanismo. E‘S‘;Zc“ Sing - ecial M dad parcial ecto Técnico Ofimatica,
Urbanismo Realizacién de proyectos y direcciones ico Hega’,‘;'emas
de obras, asi como la emision de raticas
informes.
17 Arquitecto/a Técnicola Redactar proyectos y dirigir obras del Concur  No  Admon.Esp Técnica TGM Incompatibili Normal flexible  08:00 - 15:30 Arquitecto 'Herramientas A2 24 1210
Proyectos y Obras Servicio de Arquitectura y Urbanismo Gomera Sing. ecial dad parcial Técnico Graflcals nguﬂde y
| Salud Labora
19 Auxiliar Administrativo Apoyar la realizacién de las tareas Concur No - Admon.Ge  Auxiliar Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c2 16 535
Arquitectura y Urbanismo  administrativas del Negociado de oo Sing.  neral y la subescala
Arquitectura y Urbanismo | esporadica
21 Delineante Realizar los trabajos de delineacion de Concur  No  Admon.Esp Técnica AUX.T Normal Continua 08:00 - 15:30 FP Il Delineante Herramientas c1 20 735
la Diputacion. so  Sing. ecial EC. Gréficas Disefio
a Diputacio Genera o -
| asistido Ofimatica
avanzada
24 Oficial/a Oficios Realizar trabajos de delineacion de la Concur SNO Ad_mlon.Esp Técnica AUX.T Preferente  Continua 08:00 - 15:30 FPII/ FPI Ofimatica Gréfica ¢4/ 16 610
Diputacion. se ing. ecd EC. y 2
P Genera esporadica
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cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE | DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coplementd
LS AB especificg
Subdrea Funcional: Arquitectura y Urbanismo
1053 Arquitecto/a Realizacion deproyectos y direcciones 2 Concur No  Admon.Esp Técnica TS F Normal  Normal flexible ~ 08:00 - 15:30 Arquitecto Urbanismo A 26 1360
de obras, asi como la emision de so  Sing. ecial Proteccién Civil
informes Gerere Ofimatica
Herramientas
Gréficas
1071 Arquitecto/a (basico) Realizacién de Proyectos, informes y 3 Concur No Admon.Esp Tecnica TS F Normal  Normal flexible ~ 08:00 - 15:30 Arquitecto Urbanismo A 24 1360
direcciones de obra so  Sing. ecial Proteccion Civil
Genera Ofimética
Herramientas
Gréficas
2111 Responsable de Coordinacion, supervision y realizacion 1 Concur No  Admon.Esp Técnica AUXT F  Normal Continua 08:00 - 15:30 FPII/FP 11 Herramientas B/C1 22 860
Delineacion de los trabajos de delineacion de la Gomera Sing. ecial EC. Delineante Gréficas. Disefio
Diputacion. | asistido.Ofimatica
avanzada
5003 Administrativo Arquitectura Realizar las tareas administrativas del 2 Concur No Admon.Ge Administrati - F  Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c1 18 685
Servicio. so Sing. neral va y la subescala.
Gerl‘e'a esporadica
5013 Jefe/a de Negociado Realizar las tareas administrativas del 1 Concur No Admon.Ge Administrati F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimética. c1/C 18 685
Arquitectura y Urbanismo  Servicio oo | Sing. neral va y la subescala 2
er|1era esporadica
Subdrea Funcional: Mantenimiento
35 Encargado/a de Servicio Vigilar e inspeccionar las Obras del 1 Concur No Admon.Esp Servicios Oficios L/F Preferente Continua Invierno: L a J: 08-  FPII/FPI Oficios Permiso de Conducir ¢q,c 20 810
Vigilante de Obras Servicio so  Sing. ecial Especiales y prolongada 14y 15-18:00 V: 08- clasicos.Sector (B) 2
Gerl‘e'a esporadica 14:30 Verano: L aJ: construccion o
08-14y 15-18:30 V: titulacion
08-14:30 equivalent
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TIT. especificol
Subarea Funcional: Asesoria Juridica y BOP
151 Jefela Asesoria Juridicay  Supervisar, coordinar y ejecutar las 1 Libre Sing. AdmonEsp Técnica TS Dedicacion ~ Continua 08:00 - 15:30 Licenciaturaen  Abogado. Ofimatica a1 27 1810
BOP (movilidad tareas prestadas en materia de D;Té%” ecial exclusiva o Derecho
Interadministrativa) Asesoramiento Juridico y BOP en la Ingozﬁit)attl\lllll
Diputacion.Sustitucion del titular de la ad tota
Secretaria General o Jefe del Area.
Expedientes de responsabilidad
patrimonial.
158 Auxiliar Administrativo Realizar todas aquellas tareas de apoyo 1 Concur No Admon.Ge  Auxiliar Preferente Continuamas  08:00 - 15:30. Las propias de Ofimatica c2 16 560
Asesoria Juridica y BOP administrativo a la Secretaria General ~ (A/ _s°  Sing. neral v sdbados  Sabados guardia  la subescala
; A) Genera esporadica
que se le encomienden. En su caso, | P
apoyo administrativo en Registro
General o Junta de Gobierno;
913 Asesor/a Juridico Colaboracion con la Jefatura de la 1 Concur Sing. Admon.Esp Técnica TS Preferente Normal flexible ~ 08:00 - 15:30 Licenciaturaen  Abpgadp- Ofimatica aq 24 1310
(movilidad Asesoria Juridica y defensa en juicio de E:p‘;c“ ecial y Derecho
interadministrativa) los asuntos que se le encomienden ico esporéadica
5014 Administrativo Asesoria Realizar las tareas administrativas del 2 Concur No Admon.Ge Administrati - Preferente  Continua Las propias de Ofimatica c1 18 660
Juridica y BOP Servicio y coordinar las tareas propias oo | Sing. neral va esporadica la subescala.

del Boletin Oficial de la Provincia
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GUADALAJARA
Puntos
cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE | DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coplementd
nr. AB especifico)
Subdrea Funcional: Banda de Musica Provincial
330 Director/a Banda de Musica Dirigir y coordinar todas las actividades 1 Concur Sing. Admon.EspServ.Especi CE  L/F Preferente Flexible Indeterminado . Direccion de orquesta pq 25 1285
Provincial de La Banda de Musica Provincial. oot ecial ales y Flexible
speci esporadica
ico
335 Profesor/a Auxiliar Banda  Realizacion de ensayos, actuacionesy 3 No L Normal Normal Lunes y Jueves Bachiller, Instrumento musical g3 4g 985
de Musica conciertos que se programen, asi como Sing. Flexible ~ 20:30 a 22:30 resto Técnico o correspondiente (1)
cumplir el régimen artistico y a determinfar segln equivalente
organizativo que disponga el Director/a actuaciones
de la Banda de Musica. Impartir la
ensefianza musical a los integrantes de
la Banda.
336 Solista Banda de Musica Realizacion de ensayos, actuacionesy 15 No L Normal Normal Lunes y Jueves Bachiller, Instrumento musical g3 4g 860
conciertos que se programen, asi como Sing. Flexible ~ 20:30 a 22:30 resto Técnico o correspondiente (1)
cumplir el régimen artistico y a determinfar segln equivalente
organizativo que sisponga el Director/a actuaciones
de la Banda de Musica.
337 Musico Realizacion de ensayos, actuacionesy 38 No L Normal Normal Lunes y Jueves Bachiller, Instrumento musical g3 4g 810
conciertos que se programen, asi como Sing. Flexible ~ 20:30 a 22:30 resto Técnico o correspondiente (1)
cumplir el régimen artistico y a determinar segln equivalente
actuaciones

organizativo qure dsponga el Director/a
de la Banda de Musica

EJERCICIO 2022 (PLENO 30 DICIEMBRE 2021 MODIFICACIONES PLENO 18 DE MARZO 2022) Pagina 4 de 68



RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DIPUTACION ROVINCIAL
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cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE | DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coplementd
nr. AB especificg
Subdrea Funcional: Bienestar Social y Empleo
1 Jefela de Servicio de Dirigir el Servicio de Bienestar Social y 1 Libre Sing. Admon.Esp Técnica TS/TG Incompatibili  Continua 08:00 - 15:30 Licenciado/Grad A1/A 26 1660
Bienestar Social y Empleo Empleo, promoviendo iniciativas, D;Tg%” :lc'a"Ge”e' M dad parcial uado/Diplomado 2
(movilidad programas y actividades en dichos
interadministrativa) ambitos.
23g Auxiliar Administrativo Ejecucion de las tareas administrativas 2 Concru No  Admon. Auxiliar - Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c2 16 535
Bienestar Social y Empleo  necesarias para el desarrolio de la oo, Sng: General y la subescala
actividad del servicio | esporadica
302 Jefe/a de Seccion Coordinar las tareas administrativas del 1 Concru No  Admon.  Administrati - Normal Continua 08:00 - 15:30 Las propias de  Empleo, Ofimdtica ¢q 29 835
Administrativa Bienestar  Servicio y garantizar su correcto Gomera Sing. General va la subescala
Social y Empleo funcionamiento, asi como resolver los |
expedientes de mayor complejidad.
528 Técnico/a en Animacion Organizar, gestionar y programar las 1 Concur No Admon.Esp Técnica TGM/ Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Animacion Actividades a2/ 20 710
Socio Cultural actividades socio culturales propias del o Sing. ecial AUX.T y o sociocultural  animacion socio
Servicio enera EC esporadica cultural
. [
909 Técnicola Gestién Apoyo técnico al Servicio, 1 Concru SNo gdmon.I Técnica - Preferente Continua 08:00 - 15:30 Diplomado Desarrollo _Rural, A2 22 860
Bienestar Social y empleo oy O enerd y promocion
esporadlca economica, turlsmo,
[
formacioén y empleo
1056 Técnico/a Bienestar Social Participar en el disefio, ejecucion y 2 Concur No  Admon.Ge CE Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Promocién, Servicios pp 22 935
y Empleo gestion de las actividades de la Unidad. oot Sing. "eéa"Ad.mlO y Sociales.
g’i‘;f;c' n-Especia esporadica
2360 Adjunto/a al Jefe/a del Apoyar y colaborar con el Jefe de 1 Concur Sing. Admon.Esp Técnica TS/TG Incompati_bili Continua 08:00 - 15:30 Licencigdo/Grad Desa(r’ollo Rural.  aAq/A 26 1535
Servicio de Bienestar Servicio en la programacion y desarrollo Essp‘;c“ ecial M dad parcial uado/Diplomado Formacién y Empleo; " 5

Social y Empleo

de las iniciativas del Area.

ico

Accion Social,
Turismo, Desarrollo
Local y Ofimatica

EJERCICIO 2022 (PLENO 30 DICIEMBRE 2021 MODIFICACIONES PLENO 18 DE MARZO 2022)

Pagina 5 de 68




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DIPUTACION ROVINCIAL

GUADALAJARA
Punt
cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° pROVISIONSING ZSCALZ SUBESCCLASE | DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUP(NIVELcop:::n‘:tc»
TIT. AB especifico
Subarea Funcional: Bienestar Social y Empleo
5016 Administrativo Bienestar  Realizar las tareas administrativas del 1 Concru No  Admon.  Administrati - F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c1 18 660
Social y Empleo Servicio so  Sing. General va y la subescala
Genera esporadica
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
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. Puntos
cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE |, DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL goplementd
TiT. AB especificd
Subdrea Funcional: Centros Comarcales
98 Auxiliar Administrativo Realizar las tareas administrativas del ~ 5(1 Concur SNO Admlon-Ge Auxiliar F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c2 16 535
B B A SO Ing. neral | b I
Centro Comarcal Centro Corp’arcal y manejo de sistema Al Genera o o)rlédica a subescala
de telegestion y de informacion | P
geografica.
gg Oficial/a Oficios Realizar las reparaciones propias del 8 Concur No Servicios  Oficios L/IF Preferente  Continua  Invierno: L a J: 08- FP I Permiso de conducir ¢y 46 685
Fontanero/a Centros ramo de fontaneria en el Centro G ::era Sing. y,d. prolongada 112 g01 \5;-18:00 \If: 0§- Fontgm:ria/(?rad (B)
esporaadica . erano: L aJ: uado escolar
Comarcales Comarcal. ' 08-14 y 15-18:30 V:
08-14:30
100 Oficial/a Electricista Realizar los trabajos asignados de 5 Concur No Servicios  Oficios L/IF Preferente  Continua  Invierno: L a J: 08- FP 1 Permiso de conducir ¢y 4¢ 685
Centros Comarcales mantenimiento y reparacién de so  Sing. y prolongada 14y 15-18:00 V: 08- Electricista/Grad (B)Carnet instalador
instalaciones eléctricas en el Centro Ge’l‘e'a esporadica 14:30 Verano: La J:  uado Escolar electricista
Comarcal 08-14y 15-18:30 V:
. 08-14:30
101 Oficial/a Albaiiil Centros Realizar las tareas propias del oficio de 5 Concur No = Servicios  Oficios L/F Preferente  Continua Invierno: L a J: 08- FP I Permiso de conducir ¢y 4g 710
Comarcales albanileria en el Centro Comarcal o Sing. y prolongada 14y 15-18:00 V: 08- Albafiileria/Grad (B)
er|1era esporadica 14:30 Verano: La J:  uado Escolar
08-14y 15-18:30 V:
08-14:30
102 Operario/a Centros Ayudar en la realizacién de las tareas 9 Concur No  Servicios  Oficios L/F Preferente  Continua  Invierno: L a J: 08- - Permiso de conducir g 43 535
Comarcales propias de los oficios del Centro A/A GS" Sing. y prolongada 14y 15-18:00 V: 08- (B)
Comarcal. enera esporadica 14:30 Verano: L a J:
08-14y 15-18:30 V:
08-14:30
104 Oficialla Jefe/a Grupo Ademas de las tareas de su oficio, 2 Concur No  Servicios  Oficios L/F Preferente  Continua  Invieno: L aJ: 08- FP | (6 Albafill 6 Permiso de conducir ¢y 4g 785
Centros C | dinador los trabajos del resto del so  Sing. y prolongada 14y 15-18:00 V: 08-  Fontanero 6 (B)
entros Comarcales coordinador los trabajos del resto de Gonera » _ _ : e
esporadica 14:30 Verano: L a J: Electricista.

personal de oficio del Centro Comarcal
asignado.

08-14y 15-18:30 V:
08-14:30
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CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especificg
Subarea Funcional: Centros Comarcales
821 Jefe/a de Seccion Apoyo Técnico: Redaccion de informes, 1 Concur Sing. Admon.Esp Técnica TS/TG incompati_bili Continua 08:00 - 15:30 Arquitecto/Arquit Urbanismg.Redes.HeA.”A 24 1335
responsable de Centro memorias, direccion, control y Gomera ecial M dad parcial ecto rramientas
Comarcal Molina de Aragén seguimiento de obras en materia propia | Te;gg%'/??gger graficas.Ofimatica
de su titulacién (edificios y demas
infraestructuras civiles) a municipios de
su centro y eventualmente a los del
Centro Comarcal de Cifuentes.
822 Jefe/a de Seccion Apoyo Técnico. Redaccion de informes, 1 Concur Sing. Admon.Esp Técnica TS/TG Incompati_bili Continua 08:00 - 15:30 Arquitecto/Arquit Urbanismg.Redes.HeA.”A 24 1335
responsable de Centro memorias, direccion, control y Gomera ecial M dad parcial ecto rramientas
Comarcal Sigiienza seguimiento de obras en materia propia | Te;gg%'/??gger gréficas.Ofimatica
de su titulacién (edificios y demas
infraestructuras civiles) a municipios de
su centro y eventualmente a los del
Centro Comarcal de Cogolludo.
823 Jefe/a de Seccion Apoyo técnico: Redaccién de informes, 1 Concur Sing. Admon.Esp Técnica TS/TG Incompati_bili Continua 08:00 - 15:30 Arquitecto/Arquit Urbanismg.Redes.HeA.”A 24 1335
responsable de Centro memorias, direccion, control y Gomera ecial M dad parcial ecto rramientas
Comarcal Cogolludo seguimiento de obras hidradlicas, I Te;gg%'/??gger gréficas.Ofimatica
pavimentacion, movimiento de tierras y
de mas especificas de su titulacién a
municipios de su centro y eventualmente
a los del Centro Comarcal de
Guadalajara Sur y Siglienza
g24 Jefe/a de Seccion Apoyo técnico: Redaccién de informes, 1 Concur Sing. Admon.Esp Técnica TS/TG Incompatibili -~ Continua 08:00 - 15:30 Arquitecto/Arquit Urbanismo.Redes.He oq/ 24 1335
responsable de Centro memorias, direccion, control y oo eial M dad parcial _ ecto rramientas
Comarcal Cifuentes seguimiento de obras hidradlicas, | Teocgggll‘r_?g’;er gréficas.Ofimatica
pavimentacion, movimiento de tierras y
de mas especificas de su titulacién a
municipios de su centro y eventualmente
a los del Centro Comarcal de Molina
g27 [Encargado/a de Centros Coordinar la maquinaria pesada, Brigada 1 Concur No  Servicios  Oficios L/F Preferente  Continua  Invierno: L a J: 08- FPI/FPI Permiso de conducir cq/c 19 910
Comarcales de Sefializacion,y esponsable de la o> | Sne habitual  prolongada 112 :35/013‘18:00 \If: 0?' Cia .Of'°'°ss . (B)- 2
dibribucion de agua mediante cisternas. -wuverano: L a Ji Llasicos sector
9 : 08-14y 15-18:30 V:  Construccion

08-14:30
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GUADALAJARA
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cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE |, DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL goplementd
AR AB especificd
Subarea Funcional: Centros Comarcales
g3z Oficial/a Oficios Realizar el mantenimiento de la 1 Concur No Servicios  Oficios L/F Preferente ~ Continua Invierno: L a J: 08- FP 1 Permiso de Conducir g3 4g 685
Senalizacion Vias sefializacion de carreteras. Conducir el o 5N y  prolongada 14y15-18:00 V: 08- Oficios/Graduad (B).
Provinciales vehiculo que le sea asignado y para el | esporadica B‘;-ﬁavirgq%_'éoa \}J o Escolar
cual tenga los permisos - 3'8_1;_3(') :
correspondientes. :
ggq Oficial/a Oficios Conductor Conducir vehiculos del Servicio de 5 Concur No Servicios  Oficios L/F Preferente  Continua Invierno: L a J: 08- FP 1 Permiso de conducir ¢y 4g 685
Centros Comarcales Centros Comarcales y Mantenimiento. o Sing. habitual  prolongada 14y 15-18:00 V: 08- Oficios/Graduad (8,C)
enera 14:30 Verano: L a J: o Escolar
|
08-14y 15-18:30 V:
08-14:30
ggq Oficial/a Jefela Grupo Coordinar y realizar los trabajos 1 Concur No Servicios  Oficios F/L Preferente  Continua  Invierno: L a J: 08- FPI Permiso de conducir ¢ 4g 785
Electricista (itinerante) asignados del ramo de electricidad en ~ (A/ _*° Sing. y ~ prolongada 14y 15-18:00 V:08- Electricidad/Gra (B)Carnet instalador
los distintos Centros Comarcales, con A) | esporadica 2)4;3:](3‘ Virsar;cg.léoa \./J duado Escolar electricista
dependencia jerarquica del Ofical Jefe - ()318-141-3(.) :
de Grupo del Centro Comarcal ’
907 Oficial/a de Oficios Localizacién de averias con equipos 1 Concur No Servicios  Oficios F Normal Continua  nvierno: L a J: 08-14 Fontanero/Albafi Permiso de conducir go 4g 685
Deteccién de Fugas de informaticos, coordinado con los Gomera Sing. prolongada 12';(‘)5-\;8200 V:LOB:J il B
istint ntr marcales. -oU Verano: L a J:
Centros Comarcales distintos Centros Comarcales I 08-14 y 15-18:30 V:
08-14:30
1020 Ayudante/a Centros Ayudar en la realizacion de las tareas 9 Concur No Servicios  Oficios L/F Preferente  Continua  Invierno: L a J: 08- - Permiso de conducir g 43 535
Comarcales propias de los oficios del Centro oo Sing. y ~ prolongada 14y 15-18:00 V: 08- (B)
Comarcal | esporadica 14:30 Verano: L a J:
’ 08-14y 15-18:30 V:
08-14:30
1031 Ayudante Albaiileria Ayudar en la realizacién de las tareas 6 Concur No Servicios  Oficios L/F Preferente  Continua Invierno: L a J: 08- Permiso de conducir 13 535
Centros Comarcales propias del oficio de albafiileria. GS" Sing. y prolongada 14y 15-18:00 V: 08- (B)
enera esporadica 14:30 Verano: L a J:

08-14 y 15-18:30 V:
08-14:30
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CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especifico
Subarea Funcional: Centros Comarcales
1032 Ayudante Servicios Ayudar en la realizacion de las tareas 5 Concur No Servicios  Oficios . L/F Preferente Continua Invierno: L a J: 08- Permiso de conducir g 414 535
Electricidad Centros propias del ramo de electricidad. o 5N y ~ prolongada 14y 15-18:00 V: 08- (B).
Comarcales | esporadica 14:30 Verano: L a J:
08-14y 15-18:30 V:
08-14:30
1040 Oficialla Jefela Grupo Coordinar y realizar los trabajos 1 Concur No Servicios  Oficios . L/F Preferente  Continua  Invierno: L a J: 08- FP 1 Permiso de conducir ¢y 4g 785
Fontanero/a (itinerante) asignados del ramo de fontaneria en los (A/ _S°  Sig: y  prolongada 14y 15-18:00V: 08- Fontaneria/Grad (B)
distintos Centros Comarcales . Con A) 7T esporadica B‘é‘ﬁavirgﬂ%_goa\‘/{' uado Escolar
dependencia Jerarquica del Oficial Jefe 14y 1ol S SOV
08-14:30
de Grupo del Centro Comarcal.
7010 Operario/a sefalizacion Realizar los trabajos que se le asignen 2 Concur No  Servicios  Oficios . L/F Preferente  Continua  Invierno: L a J: 08- . . E 12 535
Vias Provinciales para la reparacion y mantenimiento de o 59 y ~ prolongada 14y 15-18:00 V: 08-
carreteras. | esporadica 14:30 Verano: L a J:
08-14y 15-18:30 V:
08-14:30
7011 Ayudante/a sefalizacion Realizar los trabajos que se le asignen 2 Concur No  Servicios  Oficios . L/F Preferente  Continua Invierno: L a J: 08- . . E 13 535
Vias Provinciales para la reparacion y mantenimiento de o> | Sne y  prolongada 14y 15-18:00 V: 08-
carreteras | esporadica 14:30 Verano: L a J:
’ 08-14y 15-18:30 V:
08-14:30
7011 Ayudante/a sefializacion Realizar los trabajos que se le asignen 2 Concur No  Servicios  Oficios . LF Preferente  Continua  Invierno: L a J: 08- . . E 12 535
Vias Provinciales para la reparacion y mantenimiento de o 5o y ~ prolongada 14y 15-18:00 V: 08-
carreteras. | esporadica 14:30 Verano: L a J:
08-14y 15-18:30 V:
08-14:30
Subérea Funcional: Mantenimiento y Brigada Verde
20 Encargado/a General de Coordinacion general de las Brigadas de 1 Concur No L/F Exclusiva Continua Invierno: L a J: 08-  FP Il - Oficios Permiso de Conducir C1/C 20 1010
Brigadas, Mantenimientoy Mantenimiento y Verde y camion Gomera Sing. prolongada 14y 15-18:00 V: 08- clasicos Sector (B) 2

Brigada Verde

desatascador.

14:30 Verano: L a J: Construccion/FP
08-14y 15-18:30 V: |
08-14:30
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DIPUTACION ROVINCIAL

GUADALAJARA
. Punt
cop. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES T':;PROVISIONsmG ZSCAL/SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL coplomentd
Z AB especificg
Subarea Funcional: Mantenimiento y Brigada Verde
26 Oficial/a Oficios Albaiiil Realizar las tareas propias del oficio de 1 Concur No  Servicios  Oficios . L/F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 FP 1 Permiso de Conducir o 4g 660
Mantenimiento y Centros  albaiiileria, de edificios de la Gomera Sing. y Albafiileria/Grad (B)
Comarcales Corporacién y Municipios. | esporadica uado Escolar
27 Ayudante Servicios Ayudar en la realizacién de las tareas 3 Concur No  Servicios  Oficios . LF  Normal Continua 08:00 - 15:30 . Permiso de Conducir g 43 510
Albaiileria Mantenimiento propias del oficio de albafiileria, montaje oo Sing. (B)
y Centros Comarcales y desmontaje de infraestructuras en |
edificios de la Corporacion y Municipios.
28 Operario/a Albaiiileria Ayudar en la realizacion de las tareas 1 Concur No = Servicios  Oficios . L/F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 . Permiso de Conducir g 43 485
Mantenimiento y Centros  propias del oficio de albafiileria, en A/A G::era Sing. y o (B)
Comarcales edificios de la Corporacion y Municipios. | esporadica
30 Ayudante Servicios Pintor/a Ayudar al Oficial a realizar las tareas 1 Concur No  Servicios  Oficios . LI Preferente  Continua 08:00 - 15:30 . Permiso Conducir (B) g 43 485
Mantenimiento propias del oficio de pintor. GS" Sing. y
erl‘e'a esporadica
32 Oficial/a Servicios Realizar las tareas propias del oficio de 1 Concur No  Servicios  Oficios . L/F Preferente  Continua  Invierno: La J 08-14 FP | - Cerrajeria Permiso Conducir (B) ¢ 16 685
Cerrajero/a Mantenimiento cerrajero. o Sing. y prolontada 'y 15-18 V: 8-00- Graduado
’l‘e'a esporadica 14:30. Verano. La Escolar
J:08-14 y 15-18:30
V: 08-14:30.
33 Oficial/a Oficios Realizar las reparaciones propias del 1 Concur No Servicios Oficios . L/F Preferente Continua 08:00 - 15:30 FPI - Fontanero Permiso Conducir (B) c2 16 635
Fontanero/a Mantenimiento ramo de fontaneria y calefaccion. o Sing. y
erl‘e'a esporadica
34 Ayudante Servicios Ayudar en la realizacion de las tareas ~ A/A Concur No  Servicios  Oficios . L/IF Preferente  Continua 08:00 - 15:30 . Permiso Conducir (B) g 43 485
Fontanero/a Mantenimiento propias del ramo de fontaneria y G::era Sing. y
calefaccion. | esporéadica
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DIPUTACION ROVINCIAL

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

GUADALAJARA
. Puntos
CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especificol
Subarea Funcional: Mantenimiento y Brigada Verde
36 Ayudante Servicio Ayudar a realizar las reparaciones 1 Concur No Servicios  Oficios L/F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Permiso Conducir (B) g 14 510
Electricista Mantenimiento propias del ramo de electricidad. GS" Sing. y
e’l‘e'a esporadica
93 Oficial/al Conductor/a Realizar las tareas propias de conductor 6 Concur No = Servicios  Oficios L/F Preferente Continua Invierno: L a J: 08- FP 1 Permiso de Conducir ¢y 4g 735
Maquinaria Pesada y de maquinaria de la Brigada. Operar o Sing. y prolongada 14y 15-18:00 V: 08- Oficios/Graduad  (C+E).El CAP no
camién magquinaria pesada del Servicio de erl‘e’a esporadica 14:30 Verano: L a J: o Escolar constituira requisito,
L 08-14y 15-18:30 V: pero si mérito en los
Centros Comarcales y’Manten|m|ento, 08-14:30 procedimientos de
preferentemente camion. povision de puestos
de trabajo de éstas
Caracteristicas (0,30
puntos)
96 Operario/a Brigada Verde  Colaborar en la realizacion de las tareas 5 Concur No - Servicios  Oficios L/F Preferente  Continua  Invierno: L a J: 08- E 12 535
propias encomendadas a la Brigada AR = Sing. y prolongada 14y 15-18:00 V: 08-
Verde erl‘e’a esporadica 14:30 Verano: L a J:
! 08-14y 15-18:30 V:
08-14:30
239 Oficial/a Oficios Conducir el vehiculo de la Brigada de 1 Concur No Servicios  Oficios L/F Preferente Continuay Invirno: L a J: 08-14 Permiso de c2 16 660
Conductor/a mantenimiento asignado para el so  Sing. y prolongada y 15-18 V: 08-14:30.  conducir (B-C)
: Genera esporadica Verano: L a J 08-14
Mantenimiento y Centros transporte de personal y material. | P 15-18:30 V- 08-14
Comarcales Realizar todos los trabajos de y 15-18: 0,081
transporte, instalacién o montaje de
material de actos publicos.
763 Oficial/a Oficios Jefe/a de Coordinar y realizar los trabajos 1 Concur No  Servicios Oficios L/F Preferente Continua Invierno: L a J: 08- FP I Permiso de conducir c2 18 835
Grupo Brigada Verde asignados a la Brigada GSO Sing. y prolongada 14y 15-18:00 V: 08- Oficios/Graduad (B-C)Poceria
P P enera esporadica 14:30 Verano: L a J: o Escolar
Verde.Conduccion de maquinaria pesada I 08-14 y 15-18:30 V-
08-14:30
go5 Oficial/a Albaiiil Brigada Realizar las tareas propias del oficios de 4 Concur No  Servicios  Oficios F Preferente  Continua  Invierno: L a J: 08- FPI Permiso de conducir g3 4g 710
Verde albafileria en edificios de la Corporacién GS" Sing. y prolongada 14y 15-18:00 V: 08- Albafiileria/Grad (B)
enera esporadica 14:30 Verano: L a J: uado ESO

y Municipios I

08-14 y 15-18:30 V:
08-14:30
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DIPUTACION ROVINCIAL

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

GUADALAJARA
. Puntos
cop. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL ¢oplementd
T AB especifico
Subarea Funcional: Mantenimiento y Brigada Verde
960 Ayudante/ Brigada Verde Colaborar en la realizacion de las tareas 5 Concur No  Servicios  Oficios L/F Preferente  Continua  Invierno: L a J: 08- E 13 535
propias encomendadas a la Brigada o Sing. y prolongada 14y 15-18:00 V: 08-
Verde erl‘e'a esporadica 14:30 Verano: L a J:
’ 08-14 y 15-18:30 V:
08-14:30
1790 Oficial/a Electricista Realizar los trabajos asignados de 1 Concur No  Servicios  Oficios L/F Preferente Continua 08:00 - 15:30 FP | Permiso dg conducir gp g 635
Mantenimiento mantenimiento y reparacion de G::era Sing. y Electricista/Grad (B).Carnet instalador
instalaciones eléctricas en los edificios | esporadica uado Escolar electricista
de la Diputacion, municipios a los que
presta asistencia e instalaciones
eléctricas institucionales.
Subérea Funcional: Oficina Administrativa (Servicios Centrales)
g2 Jeflade Seccion Apoyo Técnico: redaccion de informes, ~ 1 Concur Sing. AdmonEsp Tecnica TS/TG F Incompatibili ~ Continua 08:00 - 15:30 Arquitecto - Urbanismo.Redes.He o4/ 24 1385
Responsable del Centro memoria, direccién, control y G ::era ecial M dad parcial Ingeniero/Arquit _rramientas
Comarcal Guadalajara-Sur seguimiento de obras en materia propia I eCItO Técnico-  gréficas.Ofimatica
de su titulacion (edificios y demas r}%‘é’r‘]ﬁ?
infraestructuras civiles) a municipios de Industrial
su propio centro y eventualmente a los
del Centro Comarcal de Cogolludo y
Cifuentes
83 Jefe/a de Servicio Centros Dirigir el Servicio de Centros 1 Libre Sing. AdmonEsp Técnica TS/TG F Incompatibili Continua 08:00 - 15:30 Arquitecto - Urbanismo.Redes.He pq/a 26 1810
Comarcales, Cooperacion Comarcales y Mantenimiento de la D;Tg%” ecial M dad parcial Ingeniero/Arquit _rramientas
Municipal, Mantenimiento  Diputacion. ectot;élggir;lero gréficas.Ofimatica
Servicios Mécanicos y
Eficiencia Energética
(movilidad
interadministrativa)
84 Auxiliar Administrativo Realizar las tareas administrativas del 4 Concur No Admon.Ge  Auxiliar F  Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c2 16 535
Centros Comarcales y Servicio de Centros Comarcales y Gomera Sing. neral y la subescala
Mantenimiento. esporadica

Mantenimiento (Servicios
Centrales)
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DIPUTACION ROVINCIAL

GUADALAJARA
Puntos
cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE | DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coplementd
nr. AB especifico)
Subarea Funcional: Oficina Administrativa (Servicios Centrales)
505 Jefe/a Seccion Centros La Coordinacion de las funciones 1 Concur No Admon.Ge Administrati - F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de  Ofimatica Avanzada g4 22 885
Comarcales y administrativas del Servicio. o e Sing. neral va habitual la subescala.
Mantenimiento I
506 Jefe/a de Negociado de Gestion, tramitacién y control de 1 Concur No Admon.Ge Administrati - F  Normal Continua 08:00 - 15:30 Las propias de  Ofimética Avanzada ¢q/c 18 685
Centros Comarcales y subvenciones. oo | Sing. neral va la subescala. 2
Mantenimiento I
826 Técnico/ade Resposable de los servicios 1 Concur No AdmonEsp Técnica TS  F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Licenciado/ Al 24 1435
Administracién Especial administrativo e informatico del servicio. oo Sing. - ecial habitual Graduado
(Economista) Con caracter temporal: prestar servicio | Economia
de asistencia y asesoramiento a los
municipios en materia econémica.
828 Jefe/a de Seccion de Taller, Direccion de Taller y Servicios 1 Concur No AdmonEsp Técnica TS/TG F Incompatibili  Continua 08:00 - 15:30 Ingenieria/ingeni Eficiencia Energitica AMIA 24 1335
Servicios Mecanicos y Mecanicos y Planes de Eficiencia Gomera Sing._ecial M dad Parcial eria Técnica  y Seguridad y Salud
Planes de Eficiencia Energitica | Industrial Laboral

Energética
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DIPUTACION ROVINCIAL

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

GUADALAJARA
CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQ\IIVELcog:::::k
TIT. AB especificg
Subarea Funcional: Oficina Administrativa (Servicios Centrales)

830 Adjunto/a Jefe/a de Colaborar con el Jefe del Servicio en: 1 Concur SNo /Edmor).I Técnica TGM L/F Incompati_bili Continua 08:00 - 15:30 Arqui_tecto/ Cz_ﬁdigo_Técnico de A1/A 25 1560
Servicio Centros dirigir, coordinar y desarrollar las Essp‘;c“ ing. Especial dad parcial _Arquitecto  Edificacién, Redes e 5
Comarcales, acciones de planificacion establecidas ico Técnico o similar A Infra&strufcturatl,BA
Mantenimiento y Taller en las areas del Servicio utocad, Oficce,

(mantenimiento, Centros Comarcales,
Taller, Transportes, Brigada Verde y
Eficiencia energética) junto con el
seguimiento de las actuaciones en los
términos de eficiciencia y eficacia, de
acuerdo a las normas generales y las
dictadas por el Pleno de la Corporacion
para determinar los resultados desde un
punto de vista econémico, asi como
poner de manifiesto las carenciass de
infraestructuras detectadas tras las
actuaciones de conservacion realizadas
desde Centros Comarcales. Apoyo
técnico al Centro Comarcal de Cifuentes

832 Técnicola Medio en Realizar el inventario informatico de 1 Concur SNo Ad_mlon.Esp Técnica TGM F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Dip_loma_do/Grad Gestién de A2 22 960
Técnologia de Informacién todas las actuaciones anualmente Comerg 9 @ y olLicenciado en  Infraestructura de
Geografica realizadas en la Provincia, asi como la | esporadica MGteogr‘:_f'a' datos EESpaC_'a'es de

Encuenta de Infraestructuras y Ir?ffrﬁaa'tli((:)aas’ spana

Equipamientos Locales y otros Fisicas, |

documentos similares. Topografias,
Geologia,
Montes,

Forestales,

Agronomos,

Ambientales,

Geomaticos,

Industriales del
Medio Natural.
Grado en
Ingenieria de
las tecnologias
dela
informacion
Geoespacial
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DIPUTACION ROVINCIAL

GUADALAJARA
. Puntos
cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE | DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coplementd
LS AB especificg
Subarea Funcional: Oficina Administrativa (Servicios Centrales)
1072 Técnicola Gestion C.C, Gestionar y supervisar las tareas 1 Concur No Admon.Ge Técnica TGM F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimaticva A2 22 985
Mantenimiento, Taller y administrativas del Servicio, en especial G::era Sing. neral y la subescala
Eficiencia Energética en materia de subvenciones y obras. | esporadica
5008 Administrativo/a Servicios Realizar las tareas administrativas del 1 Concur No Admon.Ge Administrati - F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c1 18 660
Centrales de Centros Servicio. so  Sing. neral va y la subescala.
Genera esporadica
Comarcales, I
Mantenimiento y Taller
Subdrea Funcional: Taller
75 Oficial/a Oficios Conducir el vehiculo oficial asignado. 1 Concur No Servicios Oficios . L/F Preferente Continua Invierno: L a J: 08- FP I Permiso de conducir c2 16 685
Conductor/a Vehiculos y so  Sing. habitual ~ prolongada 14y 15-18:00 V: 08- Oficios/Graduad (B-C)
Maquinaria GeTera 14:30 Verano: L a J: o Escolar
9 08-14y 15-18:30 V:
08-14:30
78 Encargado/a Servicios Dirigir las reparaciones y 1 Concur No Servicios  Oficios . L/F Preferente  Continua Invierno: L a J: 08- FP 1/ FPIl Permiso de conducir cq/c 18 885
Mecanicos mantenimientos de los vehiculos de la o Sing. habitual  prolongada 14y 15-18:00V: 08-  Mecanica (B) 2
Diputacién er|1era 14:30 Verano: L a J:
08-14y 15-18:30 V:
08-14:30
80 Oficia/al Oficios Servicios Realizar trabajos de reparaciones 3 Concur No Servicios  Oficios . L/F Preferente  Continua Invierno: L a J: 08- FP I Permiso de conducir ¢y 46 710
Mecanicos mecénicas en general. so  Sing. habitual ~ prolongada 14y 15-18:00 V: 08- Oficios/Graduad (B)
Gerl‘era 14:30 Verano: L a J: o Escolar
08-14y 15-18:30 V:
08-14:30
81 Operario/a Servicios Taller Ayudar y colaborar en los trabajos de 1 Concur No Servicios Oficios . L/F Preferente Continua Invierno: L a J: 08- . Permiso de conducir C2/E 14 560
reparaciones mecanicas en general. AA = Sing. y prolongada 14y 15-18:00 V: 08- (B)
erl‘e'a esporadica 14:30 Verano: L a J:
08-14y 15-18:30 V:
08-14:30
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DIPUTACION ROVINCIAL

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

GUADALAJARA
Puntos
CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especifico
Subdrea Funcional: Taller
549 Conductor/a Conducir el vehiculo asignado. 6 Concur No Servicios  Oficios L/IF Preferente  Continua  Invierno: L a J: 08- . Permiso de conducir ¢y 4¢ 660
Mantenimiento Vehiculos  Conduccion de camiones y maquinaria Gomera Sing. y  prolongada 14y 15-18:00 V: 08- (B)
Ligeros de obra publica | esporadica 14:30 Verano: L a J:
08-14y 15-18:30 V:
08-14:30
810 Ayudante/a Servicios Taller Ayudar y colaborar en los trabajos de 1 Concur No Servicios Oficios L/F Preferente Continua Invierno: L a J: 08- . Permiso de conducir C2/E 14 560
reparaciones mecanicas en general. GS" Sing. y prolongada 14y 15-18:00 V: 08- (B)
e’l‘e'a esporadica 14:30 Verano: L a J:
08-14y 15-18:30 V:
08-14:30
831 Auxiliar Administrativo Realizar las tareas administrativas 1 Concur SNO Admlon-Ge Auxiliar F  Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c2 16 535
so ing. neral la subescala
Centros. C.omarcales y Genera espo¥é dica
Mantenimiento (Taller) I
1038 Oficial/a Conductor/a Conducir el vehiculo de transporte de 2 Concur No  Servicios Oficios L/F Preferente Continua Invierno: L a J: 08- FP I Permiso de conducir c2 16 710
Transporte de Maquinaria, maquinaria, aridos o agua G ::era Sing. y o prolongada 14y 15-18:00 V: 08- Oficios/Graduad (C,E)
Agua y otros. (preferentemente transporte de | esporadica :)‘g:zavﬁrg’;‘;_'goadf o Escolar
magquinaria o aridos) que le sea ) g8-14;-3(') ’

asignado. Operar con maquinaria
compactadora y maquinaria pesada de

Obra Publica.
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DIPUTACION ROVINCIAL

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

GUADALAJARA
Puntos
cop. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE |, DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coplementd
. AB especificg
Subérea Funcional: Complejo Principe Felipe
110 Auxiliar Administrativo Auxiliar en la realizacion de las tareas 2 Concur No  Admon.Ge  Auxiliar . F Preferente  Continua 08:00 - 15:30. Las propias de Ofimatica c2 16 535
Complejo y Residencia administrativas de apoyo del Complejo o Sing.  neral y Sébados guardias  la subescala
Principe Felipe. e esporadica
Celado/a Complejo Realizar las tareas Propias de 2 Concur No  Admon.Esp . . L/F Normal Continua  Turno de noche de E 13
112 - . f L S I : : 560
Principe Felipe conserjeria de la Residencia Principe so  Sing. ecia nocturna  22:00 a 8:00 horas
Genera f
Felipe en turno de noche | de lunes a domingo
(una semana trabajo-
una libre)
127 Administrador/a Gestionar, coordinar y supervisar la 1 Concur SNO Adms:fe Técnica TS/TG F Preferente Normal 08:00 - 15:30 Ofimatica.Administracpq/a 26 1335
; . L. - . . so ing. neral/Admo i i6
Coordinador Complejo gestion aqmlnlstratlva dell Qomplejo Especif d n Especial M o o}rlédica localizable i6n 2
Principe Felipe Prinipe felipe y de la gestion de la Banda ico p
de Musica
514 Recepcionista Portero Realizar las tareas propias de 6 Concur No AdmonEsp . . L/F Preferente Turnos M/T/N  Turnos M/T/N de E 13 560
. . . so  Sing. ecial i i i
conserjeria en la Residencia de G y (incluidos Dy  lunes a domingo
Estudiantes enere esporadica incluidos festivos
’ (mafiana, tarde,
libre, noche,
libre)Turno de
mafana de 8:00 a
15:00 horas.Turno
tarde de 15:00 a
23:00 horas.Turno
de noche 23:00 a
8:00 horas
515 Ayudante Servicios Realizar los trabajos propios del oficio ~ 3(2 Concur  No  Servicios  Oficios . LIF Preferente  Continua 08:00 - 15:30 E 13 460
Lavadero de lavandera en el Complejo Principe AA = Sing. y'd'
Felipe | esporadica
517 Ayudante Servicios Realizar limpieza de los centros o 12 Concur No  Servicios  Oficios . L/F Preferente  Turnos M/T A determinar. E 13 510
Limpieza edificios de la Diputacién que se le so - Sing. y (incluidosDy  Turnos M-T
i i Genera esporadica incluidos domingos
asignen, con los productos y utensilios | fostivos gos 'y

adecuados
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DIPUTACION ROVINCIAL

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

GUADALAJARA
Puntos
CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especifico
Subarea Funcional: Complejo Principe Felipe
545 Coordinador/a Limpieza Coordinar los servicios de limpieza del 1 Concur SNO Servicios  Oficios L/F Preferente Flexible Indeterminado E 14 610
Complejo Principe Felipe s =ing y Flexible
Pel P P Ge’l‘e'a esporadica
goe Coordinador/a Servicios  Responsabilizarse de la coordinacion de 1 Conour No - Admon.Esp FIL Preferente  Flexible Indeterminado- _Conocimientos g 44  g35
Multiples y Matenimiento las tareas de los Ayudantes de Servicios 45 Sing. ecial v flexible, lunes a basicos electricidad y
Complejo Principe Felipe  Mltiples y de Mantenimiento del | esporadica domingo incluidos mantenimiento
Combleio Princine Felipe festivos (en funcion edificios.Experiencia
plej p pe. de las necesidades en limpieza
del servicio) edificios.Permiso de
conducir (B)
1033 Ayudante Servicios Colaborar en el mantenimiento y en la 2 Concur No  Admon.Esp L/F Preferente  Turno M/T Turnos My T, Lunes Permiso de conducir g/ 14 585
Multiples limpieza de las dependencias del oo Sing. ecial v a Viemes con (B)
Complejo Principe Felipe y la | esporadica ded'ca}g',on
conduccién y mantenimiento del esporacica.
vehiculo asignado.
5015 Administrativo/a de Realizar las tareas administrativas del 1 Concur No Admon.Ge Administrati - F  Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c1 18 660
Complejo y Residencia "Complejo Principe Felip" oo | Sing. neral va y la subescala.
erl‘e’a esporadica
5180 Ayudante Servicios Garantizar que las actividades 5 Concur No Admon.Esp L/F Preferente  Turnos M/T  Turnos M/T lunes a E 13 510
Conserje Portero cotidianas del Complejo se desarrollen oo Sing. - ecial y  (incluidos Dy domingo, incluidos
con normalidad. esporadica festivos (1 semana

mafiana 1 de
Tarde.Se trabajan
los fines de semana
en los que existan
actividades).Turnos
mafiana de 8,00 a
15,00 h y de 7,30-
14,30 h.Turnos tarde
de 15,30 a2 22,30 h.y
de 14,30 a 21,30 h.

Subarea Funcional: Ordenanzas
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DIPUTACION ROVINCIAL

GUADALAJARA
Puntos
cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE | DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especifico
518 Resonsable del personal Realizar los cuadrantes de horarios y 1 Concur No 'A'dministrac . - F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Atencién al Permiso de conducir c1/c 18 810
de servicio y tareas sus ajustes de ordenanzas, Gomera Sing. gg:eral habitual Publico. (B) 2
administrativas. recepcionistas y porteros; vigilar y |
controlar que los servicios contratados
se adecuen a los respectivos contratos y
realizar las correspondientes plantillas;
liquidar el precio publico derivado del
uso de los servicios publicos ofrecidos
por la Residencia de Estudiantes; y
demas tareas administrativas del Centro
San José y sus dependencias.
Subadrea Funcional: Residencia de Estudiantes
1034 Subalterno/a Complejo Apoyo a las necesidades del Complejo 2 Concur SNo Adms;fe Subalterna . L/F Preferente Continua A determinar . Atencion al Publico. g 13 460
s . . 2 SO Ing. neral mo P i d i
Principe Felipe ylo Aula de Internet del Centro San José, . n Especial espo¥édica ermiso z(jg)con ucir
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CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especifico
Subarea Funcional: Subarea Enfermeria
303 Auxiliar Enfermeria Realizar labores de atencion, cuidado y 3(A/Concur No  Admon.Esp - L/F Preferente Turno M/T/N  09:00-6:00 / 10:00- FPI Auxiliar de c2 16 735
aseo personal del enfermo. Proporcionar A) GS" Sing.ecial y guardias  17:00/11:00-18:00/  Enfermeria
enera A . N
al paciente aquellos cuidados que le | esporadica 2%(/)?/-,38.((3)0.Trg_mos
ayuden a realizar las labores cotidianas laborables ';?esltia\lsos
que no pueden realizar por si solos, )
como miembros de un equipo de
enfermeria y con la correspondiente
supervision.
Subadrea Funcional: Subarea Médica
300 Médico/a de Guardia Mantener la asistencia médica de los 1(A/Concur No  Admon.Esp Técnica TS F Preferente  Guardias Segun tipo de Licenciatura en Medicina A 24 1335
pacientes internos asi como para la A) GS° Sing. ecial y laborables y guardia.Laborables y Medicina ambulatoria.Ofimatica
enera A 5 H
demanda externa con caracter de | esporadica fesg'vg’g@;jfg'is de
emergente o urgente, realizando el 100 oras
correspondiente examen médico que le
asegure que la causa por la que acudio
a la consulta o que requirié su presencia
en el sector de internacién asi lo
justificara
524 Médico/a Generalista Procurar y mantener la salud y el 1(AJConcur  No  Admon.Esp Técnica TS F  Preferente Continua 08:00 - 15:30 Licenciado en Medicina AM 24 1160
bienestar de los pacientes ingresados y A) 0 Sing. ecial y Medicina  ambulatoria.Ofimatica
Genera esporadica

de los usuarios externos asignados: |
Diagnosticar, valorar y tratar a los

enfermos, realizar seguimiento de las
patologias crénicas, y diagndstico y

tratamiento de las nuevas patologias,

derivarlos al servicio correspondiente y

hacer el seguimiento; ademas de ofrecer

el soporte farmacoloégico que

corresponda a cada caso.
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. Puntos
cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE | DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coplementd
LS AB especificg
Subdrea Funcional: Contratacion y Planes Provinciales
554 Adjunto/a Jefe/a de Colaborar con la Jefatura del Servicio. 1 Concur No . . F  Incompatibili ~ Continua 08:00-15:30  Licenciado/Diplo ~ Derecho AUA 26 1485
Servicio de Contratacion y Desarrollar el Programa de Infraest Essp‘;c“ Sing. dad parcial mado Administrativo.Contrat 5
Planes Provinciales ico ::p;?gp?:g;i é’s
(movilidad
interadministrativa)
1076 Jefe/a de Servicio de Disefio y ejecucion, atendiendo las 1 Libre Singul Administrac Técnico TS F Incompati_bili Continua 08:00 - 15:30 Gradfo/Licenciad Proc_e(_iimie_nto M 28 1810
Cntratacién y Planes directrices del Equipo de Gobierno, de la design arizad i6n dad parcial o Derecho administrativo,
Provinciales contratacion de la Diputacion Provincial acion o Especal Régimen Juridico y
y de los Planes Provinciales, direccion Contratacion Publica
del Servicio y resolucion de los
expedientes mas complejos.
2051 Técnic/a Responsable de  Contratacion de servicios, suministros y 1 Concur No  Admon.Ge Técnica TGM F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica. A1A 24 1285
Contratacion otros, preferentemente. oo | Sing. neral y la subescala 2
enere esporadica
2054 Auxiliar Administrativo Realizar las tareas administrativas del 3 Concur No Admon.Ge Aixofioar - F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c2 16 535
Contratacion y Planes Servicio. oo Sing. neral y la subescala.
Provinciales ener esporadica
5018 Administrativo/a Reallizar las tareas administrativas del 2 Concur No Admon.Ge Administrati - F  Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c1 18 660
Contratacién y Planes Servicio. o Sing.  neral va y la subescala.
Provinciales e esporadica
Subdrea Funcional: Contratacion y Planes Provinciales.
232 Jefela de Seccion de Realizar tareas administrativas de 1 Concur No Admon.Ge Administrati . F  Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Contratacion c1 22 885
Contratacién de Obras, elaboracion, gestion y tramitacion de oo Sing. neral va habitual lasubescala  Planes.Ofimatica
Planes Provinciales. Planes Provinciales, y en la contratacién
y adjudicacién de obras de ejecucion,
preferentemente.
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Puntos
cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE | DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coplementd
nr. especifico)
Subdrea Funcional: Contratacion y Planes Provinciales.
233 Jefe/a de Negociado de Revisar, para su aprobacién los 1 Concur No  Admon.Ge Administrati F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de  Planes.Ofimédtica ¢4, 18 685
Contratacion de Obras. proyectos de obra, los proyectos G::era Sing. neral va y la subescala 2
Planes Provinciales modificados y la liquidacién de las | esporadica
obras. Controlar la devolucién de las
fianzas y los pagos del Plan Operativo
Local (POL).
1073 Técnico/a Gestion Gestionar y reolver los expedientes de 1 Concur No Admon.Ge Técnica TGM F Preferente Continua 08:00 - 15:30 GraFlo/Licenciad Contratacion Publica po 22 985
contratacion y Planes Contratacion y Planes Provinciales, oo Sing.  neral y o o/Diplomado en
Provinciales colaborar con el resto de Servicios en | esporadica EDefeChE),
esta materia y redactar infomes, ‘;‘\”E;”é"a'
Ciencias

Politocas y de la
Administracion,
contabilidad y
finanzas y
Ciencias
Actuariales y
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DIPUTACION ROVINCIAL

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

GUADALAJARA
Puntos
CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especifico
Subdrea Funcional: Cultura
220 Jefe/a de Servicio de Planificar las lineas generales de la 1 Libre Sing. AdmonEsp Técnica TS/TG F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Licenciado/Prim Cultura.Biblioteconompq,a 26 1660
Cultura y Educacién. politica cultural y de educacion de la Desian ecial M habitual er grado ia.Ofimatica 2
Corporacion en colaboracién con el
Diputado Delegado del Area. Dirigir,
coordinar y controlar el trabajo de las
distintas unidades administrativas
integradas en el Servicio.

234 Adjunto/a Jefe/a de Prestar apoyo directo a la Direccion del 1 Concur Sing. Admon.Esp Técnica TS/TG F Prefe_rente Continua 08:00 - 15:30 Licenci_ado/Grad CuItu’ra.Bi_bliqtc_aconomAuA 26 1535
Servicic_>’de Cultu'ra y igrvi.ci'o.t Cogrdigfr (tie,sqe el Archivo la ES;Zcif ecial M habitual uado Dép:‘lomado ia.Ofimatica 2
Educaf:“-)n_(Admon_ ministracion electronica ico Historia/Docume
Electrénica) ntacién/Humanid

ades
1027 Técnico/a de Etnografia. Contribuir a la proteccion del patrimonio 1 Concur No  Admon.Ge Técnica TGM L/F Preferente  Mafianay 08:00 - 15:30. 4 Diplomatura Etnografia A2 24 1035
Director del Centrode la  etnografico en el ambito de la provincia o> | Sne E?ézg‘e\gi’;‘f y tarde tardes al mes y 1
Cultura Tradicional de la de Guadalajara y promover los estudios | esporadica sébado/domingo al
Diputacién Provincial y el conocimiento del patrimonio mes
etnografico en todas sus variantes y
fomentar el analisis antropoldgico
cultural y social.
1035 Subalterno/a Cultura Realizar las funciones de apoyo enlas 2 Concur SNO Admsz-dGe Subalterna L/F Normal Continua 08:00 - 15:30 Atencion al Publico. g 43 4g5
aDc‘;tivida_d'es l:(’:ultlljrallels orga?i;ac(ijos p?r la oo Eﬁgzpeci’;‘f Permiso ‘(’g)conduc'f
iputacion Provincial: montaje de actos |
(exposiciones, conferencias,
presentaciones de libros...). Recibir,
cargar y descargar el material:
publicaciones, documentos, cuadros,
etc.
Operario/a de Servicios Realizar el montaje de elementos para 1 Concur No . - - L Preferente Partida A determinar Carnet de conducir
3267 ) : E 14 560
Maltiples las actividades que se desarrollen. AA = Sing. y especial (B).
enera esporadica
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. Puntos
CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especificg
Subarea Funcional: Cultura
3268 Ayudante/a de Servicios Realizar el montaje de elementos para 1 Concur No . - - L Preferente Partida A determinar - Carnet de conducir g 44 560
Multiples las actividades que se desarrollen. Gomera Sing. v especial (B).
esporadica
I
Subarea Funcional: Cultura. Administracion de Cultura
228 Auxiliar Administrativo de  Realizar tareas administrativas en el 5 Concur No Admon.Ge Auxiliar . F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c2 16 535
Cultura Servicio. Ejecucion de las tareas so  Sing. neral y la subescala
e : ; Genera esporadica
administrativas necesarias para el | P
desarrollo de la actividad del Servicio de
Cultura, e instrumentacion de los
canales adecuados entre la Diputacion,
los municipios y los ciudadanos.
1060 Jefela de Seccion de Realizar las labores administrativas y 1 Concur No Admon.Ge Administrati F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c1 22 935
Administracién de Cultura organizar actividades de Educacion y oD g g ner va y la subescala
y Educacién Juventud. | esporadica
Subarea Funcional: Cultura. Archivo, Biblioteca y Fototeca
221 Jefela de Seccién Archivo, Planificar, gestionar, organizar, dirigir, 1 Concur No AdmonEsp Técnica TS/TG F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Licenciatura/Dipl Biblioteconomia.Archiaq/a 24 1285
Biblioteca y Fototeca controlar y coordinar administrativa, oo Sing. ecial M y habitual omatura vistica.Ofimatica 5
técnica y econémicamente la Seccién de |
Archivo, Biblioteca y Fotografia.
222 Archivero/a Gestion del Archivo administrativo, 1 Concur No Admon.Ge Técnica TGM F Normal Continua 08:00 - 15:30 Diplomatura  Biblioteconomia.Archi po 22 935
control de préstamos, atencion al Gomera Sing. Eeézg':gg‘lo vistica.Ofimatica

ciudadano y al investigador. |
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CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUP(NIVELcop:::nﬁm
TIT. especifico)
Subarea Funcional: Cultura. Archivo, Biblioteca y Fototeca
223 Técnicola de Archivo. Contribuir a la gestién del Archivoy de la 1 Concur No Ad_mon.Esp Técnica TGM F Normal Continua 08:00 - 15:30 Diplomatura Bibliotec9r_10mia.0ﬁm A2 22 960
Encargado de la Biblioteca Biblioteca de Investigadores. Realizar Gomera Sing.  ecial atica
las tareas técnicas necesarias para la |
gestion y tratamiento de los fondos
documentales y bibliograficos. Gestionar
las publicaciones de la Diputacion
Provincial.
225 Técnico/a de Biblioteca - Contribuir a la gestion de la Biblioteca de 2 Concur No Admon.Ge Técnica TGM F Normal Continua 08:00 - 15:30 Diplomatura H('arramie_nta's_diseﬁo A2 22 935
Archivo y Fototeca Investigadores, del Archivo y el Gomera Sing. 222:;’:3:}0 grafico.Ofimatica.Arch
CEFIHGU. Realizar las tareas técnicas | istica
necesarias para la gestion y tratamiento
de los fondos bibliograficos,
documentales, fotograficos y
cinematograficos.
Subarea Funcional: Educacion y Juventud
3013 Técnico Auxiliar Juventud Impulsar y gestionar la prestacion de Concur No Admon  Administrati - F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de  Ofimatica avanzada c1 18 660
servicios a la juventud. Dinamizacion oo  Sing Especial - va y la subescala
Juvenil | Auxiliar esporadica
3334 Coordinador/a Actividades Gestionar y coordinar las actividades Concur No . - L Preferente Partida Indeterminado Especialidad A2/C 19 860
Juveniles que se programen relacionadas con Gomera Sing. habitual especial deportiva 1

Juventud.
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CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES _I'_“I;_PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE |r DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coi:::,ﬁm
- AB especificd)
Subarea Funcional: Deportes
208 Fisioterapeuta Tratamiento del propio personal de la 1(A/Concur  No Admon.Esp Técnica TGM F Normal Continua 08:00 - 15:30 Fisioterapia ) _Ge'riatn’a, A2 22 935
Diputacion Provincial de Guadalajara, y =~ A) =° Sing.ecial Psiquiatria.Aparatolog
mientras dure la pandemia por COVI-19 | ia.Ofimatica
y el uso de las instalaciones deportivas
se encuentre tan limitado, se le afiade la
siguiente: En conexion con el titular del
puesto 2019, Médico de Deportes, y
coadyuvando la labor de los Técnicos de
Prevencios del Area de Recursos
Humanos, rastreo de los contactos del
personal de la Diputacion Provincial de
Guadalajara.
911 Auxiliar Administrativo Realizar las tareas de apoyo 1 Concur SNo Admon. Auxiliar - F  Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimética c2 16 535
Deportes administrativo en relacién con deportes. oo Simg. General v la subescala.
| esporadica
2012 Técnico/a Gestion de Gestionar y supervisar la actuacion 1 Concur No Admon.Ge Técnica TGM F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica. A2 22 985
Deportes administrativa del Servicio, en especial oo Sing. neral y o la subescala
toda la referente a la contratacion. | esporadica
2013 Administrativ/a Deportes Ejecutar y colaborar en el cumplimiento 1 Concur No  Admon.Ge Administrati - F Normal Continua 08:00 - 15:30 Las propias de  Ofimatica avanzada ¢4 4g 660
de las tareas administrativas del Servicio oo Sing.  neral va la subescala
de Deportes. |
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CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especifico
Subarea Funcional: Deportes
2014 Oficialla Oficios y Servicios Responsabilizarse de todo tipo de 1 Concur No . - - L Preferente Partidacon  08:00a14:00y  Laspropiasde  Mantenimientode ¢y 47 685
montaje deportivo, asegurando su so  Sing. y fines de actividades, la subescala instalaciones
adecuado estado de limpieza y Ge’l‘e'a esporadica incluidos festivos y deportivas.Permiso
L fines de semana en Conducir (B)
mantenimiento, tanto de las - h
) . ’ . d rtid
instalaciones como de los materiales Jornaca partida
deportivos, en coordinacion con el
encargado del polideportivo.
Coordinacion con el encargado en la
realizacion de los montajes deportivos,
limpieza y mantenimiento de las
instalaciones deportivas de la Provincia.
Apoyo al encargado del Polideportivo en
todas sus funciones.
Subalterno/a de Deportes Realizar las tareas propias de subalterno 1 Concur No Admon.Ge Subalterna - L/F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de  Mantenimiento de
2018 ) 2 ! E 13 460
que se le encomienden. Soporte a las o Sing. "eéa"Ad.mlo y la subescala instalaciones
actividades desarrolladas en las e nspeca esporadica deportivas.Permiso
instalaciones deportivas provinciales. Conducir (B)
2019 Médico de Deportes Responsabilizarse de la salud de los 1 Concur No . - - L Preferente  continua 08:00a15:30 6 Médico - Al 24 1235
alumnos de las Escuelas y Centros so  Sing. y 14:30 a 22:00
- ; : Genera esporadica
Deportivos.y mientras dure la pandemia | P

por COVI-19 y el uso de las
instalaciones deportivas se encuentre
tan limitado, se le afiade la siguientes:
seguimiento de los pacientes por COVI-
19 y rastreo de contactos del personal
de la Diputacion Provincial de
Guadalajara, Coadyugando la labor de
los Técnicos de prevencién del Area de
Recursos Humanos; y realizar, en su
caso, pruebas para la deteccion del
COVI-19 al personal de la Diputacion
Provincial.
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CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES _I'_“I;_PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE |r DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
- AB especifico

Subdrea Funcional: Deportes

2334 Coordinador/a Actividades Gestionar y coordinar las actividades 2 Coneur SNO : - - L Preferente Partida variable segun . Especialidad  ag/c 19
e Instalaciones Deportivas deportivas ordinarias y extraordinarias. Gomera O habitual actividades deportiva 1
Supervisar las actividades programadas. |
Velar por la formacion y asesoramiento
del profesorado y monitores contratados

al efecto.

860

2560 Jefe/a del Servicio de Dirigir el area de Deportes de la 1 Concur Sing. TS L Incompatibili Normal flexible ~ 08:00 - 15:30 Ledo. Ciencias  Planificac.Direc.Equip pq 2g

Deportes Diputacién Provincial de Guadalajara. oo dad parcial Actlijv.Fl'Sritca y  os.Gestion.Ofimatica
eporte
|

1660

2570 Director/a Técnico Se hara cargo de la Direccion del 1 J-ib(e Sing. Admon.Esp Técnica TS/TG L/F Preferente Partida  10:30-13:30 y 17:00- Licenciado/Diplo Gestién de entidades pq/a 26
Deportivo Servicio de Deportes.Gestionar y aecsi:gn" ecial M v especial 20:00 Sabados y mado ) deportivas.Ofimatica 5
organizar las actividades y supervisar esporadica Domingos 5 horas INEF._Lcdo_.Mgst
los medios humanos y materiales del er Ug:;/;irggano
Servicio de Deportes, asi como de las Deportiva
actividades deportivas convocadas por
la Diputacion en los Municipios de la
Provincia.Promover e impulsar la
ordenacion y estructuracion del sistema
deportivo de la Provincia, coordinacion
los distintos agentes. Promover la
difusién de las actividades deportivas,
fomentando la participacién y el
desarrollo de la cultura fisica entre la
poblacion, dirigido a los diferentes
sectores de la poblacion, con especial
atencion al deporte escolar.

1385

2610 Profesor/a Deportivo Preparar e impartir ensefianzas 2 Concur Sing. . - - L Preferente partida Mafiana o tarde Las propias de Especialidad c1/C 18 560
2

deportivas segun la Planificacion y AA ::era y segun horario de las  la subescala deportiva
programas de escuelas deportivas de la | esporadica clases
Provincia. Colaborar en el desarrollo de

las actividades deportivas.
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. AB especificd
Subarea Funcional: Deportes
2620 Profesor/a Coordinador Coordinar las actividades provinciales 2 Concur No L Preferente Partida mafiana y tarde Especialidad c1 18 660
Deportivo asignadas. Impartir clases. Velar por la Gomera Sing. y segun horario de las deportiva
formacion y asesoramiento del | esporadica clases.
profesorado.
2630 Monitor/a Deportivo Preparar e impartir conocimientos 8 Concur No . L Preferente Partida Mafana y tarde Especialidad c2 16 510
deportivos. Distribuir y supervisar el oo Sing. y o segun horario de las deportiva
trabajo de los alumnos. | esporadica clases
2640 Auxiliar Deportivo Colaborar en el desarrollo de las 1A/ Concur No . L Preferente Partida Mafiana y tarde E 13 435
ensefanzas deportivas. GS° Sing. y segun horario de las
er|1era esporadica clases
2650 Encargado/a de Servicios  Gestionar y organizar los medios 1 Concur No . L Preferente Partida 8:00-14:00 y FP Il - Oficios  Permiso de Conducir ¢a 48 735
materiales del Servicio de Deportes, Gomera Sing. y actividades clasicos (B)
asegurando su adecuado estado de | esporadica _nglr‘?%ramfidasa
limpieza y mantenimiento, tanto de las s:am:r;aoser:jgrsnaza
instalaciones como de los materiales p’artida.
deportivos. Responsabilizarse de todo
tipo de montaje deportivo
2660 Ayudante de servicios de  Realizar la limpieza diaria de las 1 Concur No . L/F Preferente  Continua  7:30-13:30 lunes a E 12 435
limpieza instalaciones y material deportivos que Gomera Sing. y sabado y sabados
se le asignen, con los productos y A esporadica tarde alternos
utensilios adecuados.
2670 Operario/a de Servicios Auxiliar en las labores de mantenimiento 2 Concur No . L/F Preferente  ContinGa Turnos de mafiana y Carnet de conducir g 44 560
Multiples de las instalaciones deportivas AA S0 Sing. y tarde de lunes a (B).
esporadica domingo.

provinciales y del Material deportivo del
Servicio de Deportes para que se
encuentre en las mejores condiciones
de uso, asegurando su limpieza.
Realizar el montaje de elementos e
instalaciones deportivas
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CcobD. PUESTO

RESPONSIBILIDADES GENERALES

_:;_PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE |r DEDICACION JORNADA
" AB

HORARIO

P
ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL cop:::nenk

tos

especifico)

Subérea Funcional: Deportes

2671 Ayudante de Servicios.
Recepcionista

Procurar que el mantenimiento de las
instalaciones y material deportivo del
Servicio de Deportes se encuentre en
las mejores condiciones de uso,
asegurando la limpieza y montaje de
elementos e instalaciones deportivas.
Actividades de recepcionista en el
Servicio de Deportes.

Carnet d(eB )conducir C2/E 14 585

2672 Ayudante de Servicios
Multiples

Procurar que el mantenimiento de las
instalaciones y material deportivo del
Servicio de Deportes se encuentre en
las mejores condiciones de uso,
asegurando la limpieza y montaje de
elementos e instalaciones deportivas

2 Concur No . - - L Preferente Continua Turnos de mafana y
so  Sing. y tarde de lunes a
Ger;era esporadica domingo.
4 Concur No . - - L Preferente Continua  Turnos de mafiana y
so  Sing. y tarde de lunes a
Gerl‘era esporadica domingo.

Permiso Conducir (B) g 44 610

EJERCICIO 2022 (PLENO 30 DICIEMBRE 2021 MODIFICACIONES PLENO 18 DE MARZO 2022)

Pagina 31 de 68



DIPUTACION ROVINCIAL

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

GUADALAJARA
. Puntos
cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE | DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especificol
Subarea Funcional: Administracion Genero y Diversidad
3 Jefe/a de Negociado de Gestionar administrativamente los 2 Concur No  Admon.Ge Administrati F Normal Continua 08:00 - 15:30 Las propias de  Promocion/Empleo.Ofcq;c 1g 685
Desarrollo Rural, Medio expedientes relativos a materias del G:r‘:era Sing. neral va la subescala imatica 2
Ambiente, Promocion Servicio. |
Econémica y Proyectos
Europeos y Promocion
Turiistica
6 Jefel/a de Servicio de Dirigir el Servicio 1 Libre Sing. Admon.Ge Técnica TS/TG F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Licenciatura/Dipl A1/A 26 1660
Desarrollo Rural, Medio Design neral/espec M habitual omatura 2
’ acion 1a
Ambiente, Promocion
Econémica y Proyectos
Europeos y Promocion
Turistica (movilidad
interadministrativa)
2380 Auxiliar Administrativo de  Ejecucion de las tareas administrativas 2 Concur No  Admon.Ge  Auxiliar F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica. c2 16 535
Desarrollo Rural, Medio necesarias para el desarrollo de la oo Sing. neral y la subescala
Ambiente, Promocién actividad del Servicio. | esporadica
Econdémica y Proyectos
Europeos y Promocion
Turiistica
5010 Administrativo/a de Realizar las tareas administrativas del 2 Concur SNO Admlon-Ge Administrati - F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c1 18 660
Desarrollo Rural, Medio Servicio. so  Sing. nera va v la subescala.
Ambiente, Promocién cerere esporédica
Econdémica y Proyectos
Europeos y Promocion
Turiistica
Subarea Funcional: Desarrollo Rural, Medio Ambiente,
5 Ingeniero/a Técnicola Dirigir viveros y el aprovechamiento de 1 Concur No AdmonEsp Técnica TGM F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Ingeniero Actividades Feriales. a9 23 985
Agricola fincas publicas. Fomentar la oo Sing. ecal y Técnico Ofimatica.
conservacion y mantenimiento del | esporadica Agronomo

patrimonio forestal de la Provincia y Red
de caminos rurales.
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. Puntos
CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especificg
Subarea Funcional: Desarrollo Rural, Medio Ambiente,
g Oficial/a Jefe/a Grupo Realizar trabajos de jardineria en las 1 Concur SNO - - . F Normal Continua 08:00 - 15:30 FP I Permiso de conducir g5 4g 760
e ] ) L so ing. Jardineria/Gradu B
Jardineria dep(-:.‘n.d(.enmas de la leutamon y Genera ado Escolar ®
municipios de la Provinica. Recogida de |
animales abandonados. Responsable de
la Finca de Alovera
10 Ayudante Servicios Realiar trabajos de jardineria en las 5 Concur SNO - - . L/F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 . Permiso de conducir g 43 510
3 . . . L2 so ing. B).
Jardineria dependencias de la Diputacion y en Genera o o)rla’dica (B)
municipios de la Provincia.Recogida de | P
animales abandonados.
11 Operario/a Jardineria Realizar trabajos de jardineria en las 2 Concur SNO - - . L/F Prererente  Continua 08:00 - 15:30 . Permiso de conducir g 43 485
\ . L. so ing. B
dependencias de la Diputacion y AA S o o)rla’dica (B)
municipios de la Provincia y colaborar en | P
la recogida de animales abandonados.
Oficial/a Oficios Jardineria Realizar trabajos de jardineria en las 3 Concur No - - . L/F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 FP I Permiso de conducir sy 4
12 d dencias de Ia Di L so  Sing. y Jardineria/Gradu (B) cz 16 660
ependencias de Ja Diputacion y Genera esporadica ado Escolar
municipios de la Provincia. Recogida de | P
animales abandonados. Poda en altura
Jefe/a de Seccion Gestionar los recursos humanos, 1 Concur Sing. Admon. Técnica TGM F Normal Continua 08:00 - 15:30 Ingeniero Desarrollo Rural, a2 24
908 Desarrollo Rural, Medio técnicos y materiales de la Seccion oot Especial Técnico Agricola  Medioambiente 1110
’ . S K speci
Ambiente impulsaldo las iniciativas de la subarea ico
Técnico/a Gestion Apoyar al Jefe de Serccién en asuntos 1 Concur No Administrac Técnica TGM F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Diplomatura Ofiméatica. A2 22
1021 D lloR I, Medi de d Il | di bient so  Sing. i6n General habitual 935
esarrollo Rural, Medio e desarrollo rural, medio ambiente y Genera
Ambiente Promocion programas europeos. |

Econdémica y Proyectos
Europeos, Genero y
Diversidad y Promocién
Turistica

Subarea Funcional: Promocion Econémica y proyectos Europeos
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. Puntos
cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE | DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especifico
Subarea Funcional: Promocion Econémica y proyectos Europeos
2 Jefe/a de Seccion Gestionar los recursos humanos, 1 Concur No Admon.Ge Técnica TGM F Normal Continua 08:00 - 15:30 Diplomado/Grad  Desarrollo local, A2 24 1060
Promocién Econémicay  técnicos y materiales de la Seccion, oD g g ner uado empleo y ofimatica.
Proyectos Europeos impulsando las iniciativas de la subérea. |
1054 Técnico/a Promocion Apoyar al Jefe de Seccién en materia de 1 Concur No  Admon.Esp Técnica TS L/F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Licenciado Desarrollo local. AM 24 1435
Econémica y Empleo promocién econdémica y empleo. oo Sing. - ecial habitual Derecho Promocion
Prospectar recursos en la provincia e | elcongm'ca y
impulsar su utilizacién como fuente de emp Zz‘rog;gor:mas
generacion de riqguezas. Fondos NEXT
Generation EU: Recabar informacion y
la consiguiente documentacion para la
solicitud de estos, presentar, en su caso
las correspondientes solicitudes para los
programas subvencionables y coordinar
las tareas administrativas.
Subadrea Funcional: Promocioén Turistica
520 Jefe/a Seccion Promocion Gestionar los recursos humanos, 1 Concur Sing. Admon.Ge Técnica TGM F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Diplomado Turismo. A2 24 1060
Turistica técnicos y materiales de la seccion. S0 neral y
o Genera esporadica
Impulsar iniciativas para promover | P
turisticamente Guadalajara. Prospectar
recursos turisticos de la provincia.
017 Técnicol/a de Turismo Prestar apoyo a la Jefatura de Seccién. 1 Concur No  Admon Técnica ™ F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Diplomado/Grad Marketin, Estadistica, a9 22 885
Gestion Castillo de Torija, Prospectar o> Sing. Especial Esporadica uado en Turismo Idiomas, Patrimonio,
’ enera

recursos turisticos de la provincia.

Informatica
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GUADALAJARA
Puntos
CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especifico
Subarea Funcional: Escuela de Danza
331 Profesor/a Danza Preparar, impartir y evaluar las clases. A/A Concur No . L/F Preferente Continua/Parti  15:00 - 22:00 y . Habilidades d_ocep'tes A2/C 20 660
Coordinar y supervisar los medios de la G::era Sing. v da martes 11:30 a 14:00 y de comunicacion 4
Escuela Provincial de Danza. Realizar | esporadica
actividades para fomentar el desarrollo
cultural en el ambito de la danza
Subdrea Funcional: Escuela de Folclore
244 Administrador/a - Responsabilizarse de la gestion 1 Concur No AdmonEsp Técnica TS/TG F Normal Flesible  L-X-J-V: 8:00-15:30 Diplomatura/Lice Administracion. OflmatA1/A 26 1385
Coordinador/a. Escuela de administrativa de la Escuela de Folclore. E:p‘;c” Sing. - ecial M M-de 10:00 -14 y de nciatura ica
Folclore Dirigir y coordinar todas las actividades ico 16:00A 19:30:30
de la Escuela. Organizar y orientar a
todo el equipo educador y hacer de
interlocutor con la Diputacion,
impulsando la difusion de las tradiciones
y cultura populares.
245 Auxiliar Administrativo Colaborar en la gestion administrativa de 1 Concur No  Admon.Ge Auxiliar F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c2 16 535
Escuela de Folclore la Escuela de Folclore. Gomera Sing. neral v la subescala
| esporadica
247 Subalterno/a Escuela de Atender al publico, abrir y cerrar el 1 Concur No Admon.Ge Subalterna L/F Normal Continua 08:00 - 15:30 Las propias de _ Atencion al E 13 460
Folclore (mafiana) centro y responsabilizarse de su oo | Sing. neral la subescala  Publico.Permiso de

mantenimiento. Realizar las labores |
propias de subalterno que se le

encomienden. Mientras dure la

pandemia y el uso tan limitado de las
instalaciones de escuela de Folclore se

le asignan las tareas de vigilancia y

control de publico en el Servicio

Provincial de Recaudacion y, en su

caso, otras dependencias.

conducir (B)
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CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES _I'_“I;_PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE |r DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQ\IIVELcoi:::::k
- AB especifico
Subarea Funcional: Escuela de Folclore
248 Monitor/a Escuela de Mantener viva en la poblacién la idea de 10 Concur No - . . LF Preferente Partida A determinar - . c1/c 16 610
Folclore la conservacion de las raices culturales o 5N y o Variable s/horarios 2
y tradiciones, fomentando el interés por | esporadica de clases
todos aquellos instrumentos de la
cultura tradicional alcarrefia, su
restauracion y uso, para que no
desaparezcan de la memoria popular y
se mantengan en el futuro. Impartir las
acciones formativas propias de su
especialidad.
2451 Auxiliar Administrativo Colaborar en la gestién administrativa de 1 Concur SNO Admon.Ge  Auxiliar . F  Preferente Partida/Contin L-X-J-V: 8:00-15:30 Las propias de Ofimatica c2 16 560
Escuela de Folclore la Escuela de Folclore. G ::era ing. neral v ua M-de 1_0:00 -1_4 yde lasubescala
| esporadica 16:00A 19:30
2470 Subalterno/a Escuela de Atender al publico, abrir y cerrar el 1 Concur SNo Admlon.Ge Subalterna . L/F Preferente Continua 14:30 - 22:00 Las propias de ) Atencién _al E 13 460
Folclore (tarde) centro y responsabilizarse de su Comerg 9 fera y lasubescala  Publico.Permiso de
mantenimiento. Realizar las labores | esporadica conducir (B)
propias de subalterno que se le
encomienden. Mientras dure la
pandemia y el uso tan limitado de las
instalaciones de escuela de Folclore se
le asignan las tareas de vigilancia 'y
control de publico en el Servicio
Provincial de Recaudacion y, en su
caso, otras dependencias.
2481 Monitor/a Coordinador de  Coordinar las actividades desarrolladas 1 Coneur SNO Admon.EspMonitor/Ani L/F Preferente Partida A determinar - - Artesano especialista p9/c 22 910
Artesania para mantener viva en la poblacion la oo Sing. ecial mador y o Variable s/horarios 1
idea de la conservacién de las raices | esporadica de clases

culturales y tradiciones. Desarrollo de
programas y coordinacién del equipo
humano. Impartir y coordinar las
acciones formativas propias de su
especialidad (artesania).
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CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especifico
Subdrea Funcional: Escuela de Folclore
2482 Monitor/a Coordinador de  Coordinar las actividades desarrolladas 1 Concur No Monitor/Ani - L/F Preferente Partida A determinar - - Musicay Danza  gq/c 16 735
Mdasica y Danza. para mantener viva en la poblacién la Gomera Sing. mador y Variable s/horarios 2
idea de la conservacion de las raices | esporadica de clases
culturales y tradiciones. Desarrollo de
programas y coordinacion del equipo
humano. Impartir y coordinar las
acciones formativas propias de su
especialidad (musica y danza).
2483 Monitor/a Escuela de Mantener viva en la poblacion la idea de 1 Concur No L/F Preferente Partida A determinar - c1/C 16 610
Folclore-Colaborador la conservacion de las raices culturales o> | Sne v Variable s/horarios 2
Banda Provincial de Musica esporédica de clases

y tradiciones, fomentando el interés por
todos aquellos instrumentos de la
cultura tradicional alcarrefia, su
restauracion y uso, para que no
desaparezcan de la memoria popular y
se mantengan en el futuro. Impartir las
acciones formativas propias de su
especialidad.Iniciacion a la Musica y las
colaboraciones con la Banda Provincial
de Musica.
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cop. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPNIVEL ¢oplementd
T AB especificd
Subarea Funcional: Ordenanzas y Centralita
185 Oficialla Jefe/a de Funciones propias de ordenanza. 1 Concur No Admon.Ge . . L/F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 . c2 16 635
it : i e so Sing. neral/Admo
Ordenanzas Responsabilizarse de la direccion y Genera n Especial 2
supervision de las tareas realizadas por | esporadica
el personal subalterno y de centralita y
del apoyo directo en el desempefio de
las mismas.
Adjunto/a-Jefe/a Colaborar directamente y apoyar al AJA Concur  No  Admon.Ge Subalterna . L/F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 . Permiso de conducir g 44
186 . so Sing. neral 510
Ordenanzas Conserje - Jefe de Subalternos en las Genera ¥ y (B)
tareas que tiene asignadas | esporadica
Ordenanza Realizar las labores propias de 6 Concur No Admon.Ge Subalterna . L/F Preferente Continua 08:00 - 15:30 . Permiso de conducir g 414
191 : so Sing. neral 460
subalterno que se le encomienden y las Genera ¥ 2 (B)
i esporadica
propias del puesto 192 cuando las |
circunstancias lo requieran
192 Ayudante Servicios Recepcionar y distribuir las llamadas 2 Concur No . . . L/F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 . . E 14 460
Centralita telefonicas en la Centralita y las propias Gomera Sing. y
del puesto 191 cuando las | esporadica
circunstancias lo requieran.
Subarea Funcional: PERSONAL EVENTUAL
o Asesor/a Funciones exclusivamente calificadas de 11 - - - - - Eve - Semanal:
confianza y asesoramiento especial en "t:J 18,75
a

materia politica a favor de los Organos
de Gobierno de la Diputacién Provincial.
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CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES _I'_“I;_PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE |r DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
- AB especifico

Subarea Funcional: PERSONAL EVENTUAL

o Jefela de Gabinete de Asistencia y asesoramiento a la 1 - - - - - Eve - Semanal:
Presidencia Presidencia y demas Organos de ntu 37,50
Gobierno de la Diputacion Provincial. al
Planificacién de la agenda.
Mantenimiento de relaciones con los
representantes electos, instituciones
publicas y privadas y colectivos de
caracter social y politico. Direccién del
personal de confianza.

o Asesor/a Presidencia Asistencia y apoyo inmediato de 1 - - - - - Eve - Semanal:
confianza al Presidente y ntu 37,50
Vicepresidentes de la Diputacion al
Provincial. Asistencia y gestion en
viajes, recepciones, actos y gestiones
oficiales.

o Asesor/a Adjunto En colaboracién con el Asesor de 1 - - - - Eve - Semanal:

Presidencia Presidencia, asistencia y apoyo ntu 37,50
inmediato de confianza al Presidente y al
Vicepresidentes.

o Secretario/a Presidencia Bajo la depedencia del Jefe de Gabinete 1 - - - - - Eve - Semanal:
realiza funciones de asistencia y apoyo ntu 37,50
inmediato de confianza al Presidente y al
Vicepresidentes de la Diputacion.

o Asesor/a Funciones exclusivamente calificadas de 3 - - - - - Eve - Semanal:
confianza y asesoramiento especial en ntu 37,50
materia politica a favor de los Organos al
de Gobierno de la Diputacién Provincial.

o Asesor/a Funciones exclusivamente calificadas de 1 - - - - Eve - Semanal:
confianza y asesoramiento especial en ntu 28,13

materia politica a favor de los Organos al

de Gobierno de la Diputacion Provincial.
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DIPUTACION ROVINCIAL
GUADALAJARA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

CcobD. PUESTO

RESPONSIBILIDADES GENERALES _I'_“I;_PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE |r DEDICACION JORNADA

AB

HORARIO

Punt
ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQ\IIVELcop:::nﬁm

especifico)

Subarea Funcional: PERSONAL EVENTUAL

o Asesor/a-colaborador/a

Colabora con el Asesor en funciones
exclusivamente calificadas de confianza
y asesoramiento especial en materia
politica a favor de los Organos de
Gobierno de la Diputacion Provincial.

1

Eve
ntu
al

Semanal:

24,75

o Jefe/a de Comunicacion
Gabinete

Asistencia y asesoramiento a la
Presidencia y demas Organos de
Gobierno de la Diputacion Provincial en
materia de comunicacion politica.
Posicionamiento en los medios de
comunicacion.

Eve
ntu
al

Semanal:

37,50

o Asesor/a Conductor
Presidencia

Trasladar al Presidente, Vicepresidentes
y Diputados en aquellos actos oficiales y
destinos que les sean debidamente
requeridos, ademas de la prestacion de
una serie de tareas que puedan
calificarse de confianza.

Eve
ntu
al

Semanal:

37,50

o Asesor/a-colaborador/a

Colabora con el Asesor en funciones
exclusivamente calificadas de confianza
y asesoramiento especial en materia
politica a favor de los Organos de
Gobierno de la Diputacién Provincial.

1

Eve
ntu
al

Semanal:

12,75

o Asesor/a-colaborador/a

Colabora con el Asesor en funciones
exclusivamente calificadas de confianza
y asesoramiento especial en materia
politica a favor de los Organos de
Gobierno de la Diputacién Provincial.

Eve
ntu
al

Semanal:

18,75

o Asesor/a-colaborador/a

Colabora con el Asesor en funciones
exclusivamente calificadas de confianza
y asesoramiento especial en materia
politica a favor de los Organos de
Gobierno de la Diputacién Provincial.

Eve
ntu
al

Semanal:

37,50

Subarea Funcional: Prensa
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DIPUTACION ROVINCIAL

GUADALAJARA
. Puntos
CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especificol
217 Jefe/a de Seccion- Informar a los medios de comunicacion 2 Concur Sing. Aqrr:on-ESP Técnica TS F  Exclusiva Continua 08:00 - 15:30 Li_cengiado en Periodismo.Ofimatica. o1 24 1385
Periodista de las actividades de la Institucion, oo ecta C;S?C'as dela Internet.
Asesorar a la Diputacion en sus | niormacion
relaciones con los Medios de
Comunicacion. Controlar la actividad
administrativa de la unidad
21g Oficial/a Oficios Fotografo Realizar la informacion gréfica sobre las 1 Concur No  Servicios  Oficios . LF Exclusiva  Continua 08:00 - 15:30 ~_FPI Permiso de conducir ¢y 4¢ 660

actividades de la Diputacién asi como el Gomera Sing. Oficios/Graduad (B)
archivo fotografico y de video. Colaborar | o Escolar
con la direccién del Centro CEFIHGU en
la ejecucion del plan de conservacion y
restauracion de colecciones.

5006 Administrativo/a Prensa Realizar la tareas administrativas del 1 Concur No Admon.Ge Administrati F  Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c1 18 660
servicio y el seguimiento diario de las oo Sing.  neral va v la subescala
noticias en periddicos nacionales y | esporadica
locales.

Subdrea Funcional: Presidencia

175 Jefe/a de Negociado Realizar labores de colaboracién y 1 I:I)-ibre SNO Admlon-Ge Administrati . F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Secretariado c1/C 18 660
Presidencia (movilidad apoyo directo al Presidente de Ia Jesign Sing. nera va y la subescala 2
interadministrativa) Diputacién y las labores propias del esporadica

Negociado de Presidencia

176 Auxiliar Administrativo Realizar tareas de apoyo administrativo 1 Concur No  Admon.Ge  Auxiliar . F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica.Secretariad c2 16 535
Presidencia (movilidad y colaboracion con las Instituciones o en Gomera Sing. neral y la subescala o
interadministrativa) relacion con las personas de asignacion | esporadica

a Presidencia, Vicepresidencia,
Diputados, Grupos Politicos, etc..

180 Jefe/a de Seccion Gabinete Coordinar las relaciones de los 1 Libre Sing. Admon.Ge Técnica/Add TS/TG F  Exclusiva  FLEXIBLE 08:00 - 15:30. Titulado Ofimatica, protocolo, aoic 22 1410
de Presidenciay Corporativos con los empleados de la D:CT(',)%” Efézg':gi:lom'”'s"at“’a M Flexible Superior/Diplom  Régimen Juridicoy 4
Vicepresidencias Diputacién y con los Ediles Locales ado7Bachiller Procedimiento

T Entidades Locales y
(movilidad Contratacion.

interadministrativa)
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GUADALAJARA
. Puntos
cop. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE |, DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coplementd
TiT. AB especificg
Subarea Funcional: Presidencia

181 Secretario/a Diputado/a Realizar tareas de apoyo administrativo 6 Concur No  Admon.Ge F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Secretariado  ¢q/c 18 635
Delegado/a (movilidad y colaboracion con las Instituciones o en Gomera Sing. neral y la subescala 2
interadministrativa) relacion con las personas de asignacion | esporadica

a Presidencia, Vicepresidencia,
Diputados, Grupos Politicos, etc..

184 Conductor/a de Realizar el traslado del Presidente, 3 Concur Sing. Aqrr}on-Esp Servicios F  Exclusiva Continua/Prol Indeterminado. Flexibl Carnet de conducir ¢ 4g 835
Presidencia (movilidad Vicepresidentes y Diputados a aquellos oo eca ongada e. Guardia B.Conduccion
interadministrativa) actos oficiales y destinos que le sean | localizable 365 dias. vehiculo oficial

debidamente requeridos.
490 Coordinador/a Jefe/a de Coordinacion del Gabinete de 1 I;ibre Sing. Admsz-dGe Técnica F  Exclusiva Flexible 08:00 - 15:30. Direccion Publica, aq/a 26 3100
Servicios, Empleo Pablico Presidencia en el ambito funcionarial, ! Eeézpeci’;‘f Flexible H$t3llld?des y 2
s . . A . ecnicas y
y Régimen Interior Area de Recursos Humanos, Banda ecnic
(movilidad Musica,Servicio de Cultura, Escuela Plggi?izta“é?gﬁ ,
interadministrativa) Fplclore, Complejo P.Fell'pe’, .SerVIClo de Gestion de Recursos
Bienestar Social, S. Informatica. S. de Humanos, Funcién
Desarrollo Rural Publica,
Organizacion Local,
Presupuestos,
Procedimientos
Administrativos, y
Administracién
Electrénica

491 Director/a de Servicios Atribuciones en materia de calidad y 1 éibre Sing. Admsz-dGe Técnica F Exclusiva Flexible 08:00 - 15:30. Direccion Publica, a1 30 3400
Administrativos, evaluacion de los servicios. Direccién ! Eﬁgzpeci’;‘f Flexible Habilidades y
Contratacion, Calidad y de: Secretaria G., Contratacion, 'gecmtc.as y
Evaluacion.(movilidad Arquitectura, C.Comarcales, Cogﬁgtggz}]

interadministrativa)

Infraestructuras

Funcion Publica,
Organizacion Local,
Presupuestos,
Procedimientos
Administrativos,
Transparencia,
Calidad y
Administracion
Electrénica
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GUADALAJARA
Puntos
cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE |, DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coplementd
TIT. AB especifico
Subdrea Funcional: Presidencia
492 Director/a de Servicios Direccion ultima de Intervencion, 1 Libre Sing. Admon.Ge Técnica - F  Exclusiva Flexible 08:00 - 15:30. Direccion Publica, a1 3p 3100
Econémicos y Tesoreria, Servicio Provincial de Design "eéa"Ad.mlO Flexible Habilidades y
’ acion n.especia A H
Consorcios.(movilidad Recaudacion, Consorcio de Residuos ° B?rcmfas y
interadministrativa) Solidos Urbanos y Consorcién de Co;ﬁgg’;ﬁ;,
Prevencion y Extincién de Incendios. Funcién Publiéa,
Organizacién Local,
Presupuestos,
Tributacion,
Procedimientos
Administrativos,Cons
orcios y
Administracion
Electronica
3271 Responsable de Protocolo Realizar actividades relacionadas con el 1 Concur Sing. AdmonEsp . - F Prferente  Fexible 08:00 - 15:30 Protocolo c2 18 760
i SO ecial Habitual  incluyendo
protocolo y el ceremonial, colaborando Especif 4

en la planificacion, coordinacion y

ico

supervision de los actos y eventos de la

Diputacién Provincial de

Guadalajara.Supervision y control del
personal con tareas de subalterno,

conserje y ayudante de la Casa Palacio
Provincial, asi como del de la centralita

de teléfonos
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. Puntos
cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE | DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especifico
Subarea Funcional: Aplicaciones Corporativas
530 Técnicola Auxiliar Realizar y supervisar tareas de 3 Concur No Ad_mon.Esp Técnica TEC F Preferente Continua 08:00 - 15:30 FP Il Informatica Tributacién. c1 18 685
Informaética informatica. so  Sing. ecial AUX. y Ofimatica.
Especif esporadica
ico
539 Responsable Analizar y programar las aplicaciones 1 Concur No AdmonEsp Técnica TGM F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Diplomatura  Lenguajes.Sistemas. pp 24 1035
Programacion y propias para su uso en la Diputacion ESSPZC” Sing. ecial habitual Ofimatica.Microinform
Provincial de Guadalajara, realizando las ico atica
necesarias instalaciones y
mantenimientos de los sistemas
informaticos para conseguir optimizar su
gestion administrativa.
556 Auxiliar Administrativo Captura de datos, apoyo a la gestiony 1 Concur No Admon.Ge  Auxiliar . F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica. c2 16 535
Informatica mantenimiento del Padrén de oo Sing.  neral v la subescala
Habitantes. Cualquier otra tarea | esporadica
administrativa (auxiliar) vinculada con el
servicio.
Subarea Funcional: Informatica Departamental
535 Responsable Informatica Responsabilizarse de la ejecucion de las 1 Concur Sing. Admon.Esp Técnica TGM/ F Preferente Continua 08:00 - 15:30 FPIlo Microinformatica  ao/c 22 1010
Departamental y Municipal instalaciones y/o explotacion de equipos Essp‘;c“ ecial TEC.A y Equivalente/Dipl ~ Redes.Ofimatica 4
Area Econémica y aplicaciones departamentales. Definir ico UX. esporadica ezmglz r?te

el plan de sistemas de informacién, asi
como su implantacion y ofrecer el
soporte necesario a los usuarios,
conforme a las directrices de la direccion
para asegurar que la Diputacién y los
ayuntamientos asesorados posean los
sistemas de gestién acordes con el
desarrollo del servicio.
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. Puntos
cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE |, DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL goplementd
AR AB especificd
Subarea Funcional: Informatica Departamental
538 Técnicola. Esp. Inst. Colaborar en la ejecucion de las 2 Concur No Admon.Ge Técnica F  Preferente Continua 08:00 - 15:30 FPI/FPIlo Microinfor'n]ética.Telec.”c 18 710
Formacién y Apoyo al instalaciones, y/o explotacion de equipos Essp‘;c“ Sing. 221’:&:}0 y equivalente _ matica
Usuario y aplicaciones microinformaticas y de la ico esporadica basica.Operacién
red. Prestar apoyo directo y formacion a
los distintos usuarios. mantenimiento de
PC’s, la administracion logica y fisica de
la red local, colaborando en la gestion
del resto de dispositivos de
comunicacion.
5380 Técnico/a. Esp. Inst. Ejecucion de las instalaciones y/o 1 Concur No Admon.Ge Técnica F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 FPUFPIlo  Microinformatica.Tele ¢q g9 760
Formacién y Apoyo al esplotacion de equipos y aplicaciones Essp‘;c“ Sing. 221’:&:}0 y equivalente _ matica
Usuario generales microinformaticas y de la red. ico esporéadica basica.Operacion
Subérea Funcional: Informatica y Comunicaciones
533 Jefela de Servicio de Planificar, dirigir y controlar los servicios 1 Libre Sing. Admon.Esp Tecnica TS/TG F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Licenciado/Grad Telematica.Ofimatica. oq/a 26 1635
Informatica y Nuevas de informatica y comunicaciones. dae:ifn" edial M habitual o/Diplomado en Internet 2
Tecnologias (movilidad Promover la implantacién de nuevas '”fnC;r":‘]?::"C&_‘/'L “;'s
interadministrativa) tecnologias informaticas y de comunicaciones.
comunicaciones tanto en la D.P.G.
como en las Administraciones locales de
la provincia de Guadalajara.
g29 Técnico/a de Sistemas, Desarrollo de proyectos de tecnologias 1 Concur No  Admon.Esp Técnica TGM F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Informatica, _ Lenguajes. 24 1010
Redes y Seguridad de la informacion y de las oot Sing._ecial y Fisicas, Sistemas. Ofimatica.
speci Matematicas o Microinformatica.

Informatica (movilidad
interadministrativa)

comunicaciones. Andlisis, disefio, ico esporadica
administracion y Gestion de los

Seistemas. Gestion de la produccién

informatica. Administracion y Gestién

Sistemas Operativos, Aplicaciones

Informaticas, Bases de Datos, Redes de

Comunicaciones y de Seguridad.

Telecomunicacio
nes
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GUADALAJARA

Puntos
cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE | DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coplementd
nr. AB especifico)
Subdrea Funcional: Informatica y Comunicaciones
1002 Adjunto/a Jefe/a de Colaborar, suplir y sustituir a la Jefatura 1 Concur Sing. Admon.Esp Técnica TS/TG F Incompati_bili Flexible 08:00 - 15:30 Licenciado/Diplo Redes.quunicacionAuA 2 1560
Servicio Informatica y de Servicio de Informatica de la Essp‘;c“ ecial M dad parcial Inrf1aldo’e_n es.Oﬁn?gtlcg.lqternet.l 2
Nuevas Tecnologias Diputacién Provincial. ico nformatica nglés técnico
Subarea Funcional: Microinformatica y Comunicaciones
536 Técnico/a Especialistade  Colaborar en la ejecucion de las 1 Concur No AdmonEsp Técnica TEC.A F Preferente  Continua 08:00-15:30  Bachillerato/FPIl  Microinformatica 21 760
Microinf y Comunicaciones. instalaciones y/o explotacion de equipos E:p‘;c“ Sing. - ecial UX. y - Informatica Redes.Ofimatica
y aplicaciones microinformaticas y de la ico esporadica
Red. Desarrollar los programas segun
analisis recibido y procurar el buen
funcionamiento de las aplicaciones
departamentales y
municipales.
537 Responsable Informaticay Ejecutar la instalacion, mantenimiento 1 Concur Sing. Admon.Esp Técnica TEC.A F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Analista/Diploma Redes.C'o_municacionAZIC 22 1010
Comunicaciones Municip. de PC’s, la administracion logica y fisica Essp‘;c“ ecial UX. y ~doo es.Ofimatica.Internet 4
Area Estadistica de la red local, colaborando en la ico esporadica equal?ntF/FtPll
gestion del resto de dispositivos de 0 equivalente

comunicacion.
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. Puntos
cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE | DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coplementd
LS AB especificg
Subadrea Funcional: Administracion
43 Jefe/a de Negociado Realizar las tareas administrativas del 1 Concur No Admon.Ge Administrati . F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Planes.Brigadas.Ofimgq,c 18 685
Infraestructuras Negociado de Infraestructuras Gomera Sing. neral va y la subescala atica 2
Provinciales Provinciales. | esporadica
503 Auxiliar Administrativo Realizar los tramites administrativos del 4 Concur No  Admon.Ge  Auxiliar . F  Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Proyectos c2 16 535
Infraestructuras Servicio de Infraestructuras Provinciales. ~ 5°  SI"9- nerél y lasubescala  Obras.Ofimatica
Provinciales | esporadica
gog Jefe/a Seccion Coordinar y responsabilizarse de las 1 Concur No Admon.Ge Administrati F Normal Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c1 22 885
Administracién tareas administrativas del Servicio. oo | Sing. neral va la subescala
!
5004 Administrativo/a Reallizar las tareas administrativas del 1 Concur No Admon.Ge Administrati . F  Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c1 18 660
Infraestructuras Servicio so  Sing. neral va y la subescala
o i ' Genera esporadica
Provinciales I
5009 Jefe/a de Negociado de Realizar tareas administrativas del 1 Concur No Admon.Ge Administrati . F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c1/c 18 685
Proyectos y Obras Servicio. (A _so  Sing. neral va y la subescala 2
A) Ge’l‘e'a esporadica
Subadrea Funcional: Brigadas de IP
52 Oficial/a Oficios Maquinista Realizar trasporte de material de las 15 Concur No Servicios Oficios 0 L/F Preferente Continua Invierno: L a J: 08- FP I Permiso de conducir c2 16 710
Infraestructuras brigadas en el vehiculo asignado y Gomera Sing. y prolongada 14y 15-18:00 V: 08- Oficios/Graduad (C-B).
Provinciales operar la maquina de movimientos de | esporadica 14:30 Verano: L a J: o Escolar

08-14 y 15-18:30 V:

tierra asignada, el tractor desbrozador, 08-14:30

la motoniveladora y la maquina
quitanieves.
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. Puntos
cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE |, DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL goplementd
. AB especificd
Subarea Funcional: Brigadas de IP
Encargado/a Brigada Organizar y supervisar el trabajo 4 Concur No Servicios  Oficios L/IF Preferente  Continua  Invierno: L a J: 08- FP II/FP | Permiso de conducir ¢4/c 1
65 so  Sin . . c1/C 19 910
Infraestructuras realizado por la Brigada de Vias y Obras ;50 =% habitual  prolongada 112 %’01\5/'18:00 \If: 033' cia .Of'c'oss ) (B)- 2
Provinciales de la zona asignada. En su caso | 130 Verano: L a J: Clasicos Sector
(Guadalajara), responsable de la 08-14y15-18:30 V. Construccion
o L . . 08-14:30
distribuciéon de agua mediante cisternas.
6g Oficialal Jefela Grupo Coordinar y realizar los trabajos 5 Concur SNO Servicios  Oficios L/IF Preferente  Continua  Invierno: L a J: 08- ~ FPI- Permiso de conducir ¢y 4g 835
mresricurss | sgnodoscemamenmenoy o, 4 i " RGOV, Obeaomed
Provinciales reparacion de carreteras a la Brigada. 08-14 y 15-18:30 V:
08-14:30
Ayudante Servicios Realizar los trabajos que se le asignen 26 Concur No  Servicios  Oficios L/F Preferente  Continua Invierno: L a J: 08- Permiso de conducir g 43
69 Infraestructuras para la reparacién y mantenimiento de so - Sing. y prolongada 14y 15-18:00 V: 08~ (B) 560
Provinci D Rodi Genera esporadica 14:30 Verano: L a J:
rovinciales carreteras. Uso de Dumper, Rodillo y | 08-14 y 15-18:30 V-
pequefas obras 08-14:30
Operario/a Infraestructuras Realizar los trabajos que se le asignen 16 Concur No  Servicios  Oficios L/F Preferente  Continua  Invierno: L a J: 08- E 12
70 o g s 00\ 535
Provinciales para la reparacion y mantenimiento de ~ A/A _*° =S y prolongada 14y 15-18:00 V: 08-
carreteras erl‘e’a esporadica 14:30 Verano: L a J:
’ 08-14 y 15-18:30 V:
08-14:30
756 Ingeniero/a Técnicola Redactar y dirigir cualquier proyecto de 6 Concur No AdmonEsp Técnica TGM F Incompati_bili Normal flexible ~ 08:00 - 15:30 ITOP ) Herramient_as 24 1210
Obras Publicas carreteras y Coordinar los Planes de o Sing.  ecial dad parcial graficas.Seguridad y
Seguridad y Salud de las Obras. A5)=eerE salud laboral
841 Jefe/a de Seccion de Redactar y dirigir cualquier proyecto de 1 Concur Sing. Admon.Esp Técnica TS/TG F incompatibili ~ Continua 08:00 - 15:30 Ingeniero Urbanismo.Redes.He pq/a 24 1335
Infraestructuras de la zona carreteras y coordinar los planes de Gomera ecial M dad parcial Técnico de rramientas

de Guadalajara

seguridad y salud de las obras, asi
como organizar toda la adtividad del
Servicio en la respectiva zona, sin
perjuicio de la superior direccion.

Obras Publicas  gréaficas.Ofimatica
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cop. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES T':;PROVISIONsmG ZSCAL/ SUBESCCLASE |r DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coi;r:;fm
' AB especificd
Subarea Funcional: Brigadas de IP
gq2 Jefela de Seccion de Redactar y dirigir cualquier proyecto de 1 Concur Sing. Admon.Esp Tecnica TS/TG F incompatibili  Continua 08:00 - 15:30 Ir)ge_niero Urbanismo.Redes.He p1/a 24 1335
Infraestructuras de la zona carreteras y coordinar los planes de Gomera edial M dad parcial Técnico de _rramientas
de Cogollufo seguridad y salud de las obras, asi | Obras Publicas  graficas.Ofimatica
como organizar toda la adtividad del
Servicio en la respectiva zona, sin
perjuicio de la superior direccion.
ga3 Jefe/a de Seccion de Redactar y dirigir cualquier proyecto de 1 Concur Sing. Admon.Esp Técnica TS/TG F incompatibili ~ Continua 08:00 - 15:30 Ir)gepiero Urbanismo.Redes.He pq/a 24 1335
Infraestructuras de la zona carreteras y coordinar los planes de oo ecial M dad parcial Tecnico de _rramientas
de Cifuentes seguridad y salud de las obras, asi | Obras Publicas  graficas.Ofimatica
como organizar toda la adtividad del
Servicio en la respectiva zona, sin
perjuicio de la superior direccién.
g44 Jefela de Seccion de Redactar y dirigir cualquier proyecto de 1 Concur Sing. Admon.Esp Tecnica TS/TG F incompatibili  Continua 08:00 - 15:30 Ir)ge_niero Urbanismo.Redes.He p1/a 24 1335
Infraestructuras de la zona carreteras y coordinar los planes de Gomera edial M dad parcial Técnico de _rramientas
de Siglienza seguridad y salud de las obras, asi | Obras Publicas  graficas.Ofimatica
como organizar toda la adtividad del
Servicio en la respectiva zona, sin
perjuicio de la superior direccion.
ga5 Jefe/a de Seccion de Redactar y dirigir cualquier proyecto de 1 Concur Sing. Admon.Esp Técnica TS/TG F incompatibili ~ Continua 08:00 - 15:30 Ir)gepiero Urbanismo.Redes.He pq/a 24 1335
Infraestructuras de la zona carreteras y coordinar los planes de oo ecial M dad parcial Tecnico de _rramientas
de Molina seguridad y salud de las obras, asi | Obras Publicas  graficas.Ofimatica
como organizar toda la adtividad del
Servicio en la respectiva zona, sin
perjuicio de la superior direccién.
1043 Oficial/a Vigilante de Obras Controlar la ejecucion material de las 6 Concur No Servicios  Oficios L/F Preferente  Continua  Invierno:LaJ: 08-  FPI Permiso de conducir ¢ 46 685
Infraestructuras obras de carreteras, sefializacion de las Gomera Sing. y  prolongada 14y15-18:00 V: 08- Oficios/Graduad (B).
esporadica 14:30 Verano: L a J: o Escolar

Provinciales.

mimas y obra de fabrica.

08-14 y 15-18:30 V:
08-14:30

Subarea Funcional: Conservacion de infraestructuras provinciales
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. Puntos
cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE |, DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL goplementd
TiT. AB especificd
Subdrea Funcional: Conservacion de infraestructuras provinciales
40 Jefela de Servicio de Garantizar la accesibilidad, movilidad, 1 Libre Sing. AdmonEsp Teécnica TS  F Incompatibili ~ Continua 08:00 - 15:30 Ingenierode Redes 28 1810
Infraestructuras seguridad y mantenimiento de las vias, D;Tg%” ecial dad parcial caminos \S?Ies:/tl_nfra:structyrat_
inci cifiéndose al presupuesto aprobado por Imatica.rierramien
Provinciales el pleno, actuano Ia)mte situgciones cFI)e as graficas
emergencia o de salud grave.
1016 Adjunto/a Jefe/a de Coordinar, supervisar y planificar que la 1 Concur  No  Admon.Esp Técnica TS/TG F Incompatibili ~ Continua 08:00 - 15:30 Ingeniero de . Redes AUA 26 1610
Servicio Infraestructuras  red viaria dependiente de la Diputacion Espect Sing. - ecial M dad parcial caminos V'a'e:"”fra"“.strt‘cwra 2
inci se encuentre en niveles de conservacion i canales y S.Herramientas
Provinciales y explotacion éptimos para el ciudadano ICO puertos/ITOP graficas
y colaborar con el Jefe de Servicio en la
toma de decisiones.
Subarea Funcional: Control de Calidad
g1 Oficialla Oficios Laboratorio Realizar bajo la supervision del Técnico 1 Concur No - Servicios  Oficios L/F Preferente  Continua  Invierno:LaJ:08-  FP| Permiso de Conducir ¢ 46 660
Auxiliar de Control de Calidad las tareas G::era Sing. Y,d_ prolongada 112 %'01\5/-18200 \Ifi 033- OfICIOES/Geruad (B)
| ratori nalisi material . esporadica . erano: L a J: O Escolar
de laboratorio de andlisis de materiales | 08.14 y 15.18:30 V-
08-14:30
Subarea Funcional: Infraestructuras provinciales y proyectos
49 Jefe/a de Seccion Coordinar, supervisar y planificar que la 1 Concur No  Admon.Esp Técnica TS/TG F Incompati_bili Continua 08:00 - 15:30 ITOP/Inge_nien’a N Qb_ra AM/A 25 1460
Coordinador Proyectos red viaria dependiente de la Diputacion so  Sing. ecial M dad parcial de caminos  civil.Ofimatica.Herram
se encuentre en niveles de conservacion o1 ientas gréficas
y explotacién éptimos para el ciudadano.
55 Jefe/a de Seccion Redactar proyectos de obras de 1 Concur No AdmonEsp Técnica TS/TG F Incompatibili Normal flexible  08:00 - 15:30 Ingeniero de Obra AUA 25 1335
P i i6 i iriai (Al _so Sing. ecial M dad parcial caminos/ITOP civil.Ofimatica.Herram
royectos y Direccion de infraestructuras y dirigir las obras Genera p . a. 2
Obras de Infraestructuras  asignadas. A T ientas graficas

Provinciales
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cop. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE |, DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coplementd
. AB especificg
Subarea Funcional: Infraestructuras provinciales y proyectos
2110 Delineante Reallizar los trabajos de delineacion del 1 Concur No  Admon.Esp Técnica AUXT F Normal Continua 08:00 - 15:30 FP Il Delineante Herramientas c1 20 735
Servicio de Infraestructuras Provinciales Gomera Sing. - ecial EC. Graficas Disefio
| asistido Ofimatica
avanzada
2410 Oficial/a Oficios Realizar trabajos de delineacion del 1 Concur No AdmonEsp Técnica AUXT F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 FPII / FPI Ofimatica Gréfica cq/c 16 610
Servicio de Infraestructuras Provinciales o Sing. - ecial EC. y 2
er|1era esporadica
Subérea Funcional: Proyectos y Topografia
62 Técnicol/a Auxiliar Realizar los trabajos propios de su 1 Concur No AdmonEsp Técnica AUX F Preferente Continua Invierno: L a J: 08- FP I Topografia c1 22 835
Topografia titulacion en topografia. Conducir el Gomera Sing.  ecial TEC. y _ prolongada 14y 15-18:00 V: 08-
vehiculo que le sea asignado y para el | esporadica :)‘é'iavirsaq%-léoa \}J
cual tenga los permisos " ()318-141-3(.) :
correspondientes. :
63 Ayudante Servicios Aucxiliar en los trabajos topograficos de 1 Concur No Admon.Esp Servicios CE L/F Preferente  Continua Invierno: L a J: 08- . Permiso de Conducir g 43 535
Topografia la Diputacién. o Sing.  ecial y prolongada 14y 15-18:00 V: 08- (B)
erl‘e'a esporadica 14:30 Verano: L a J:
08-14y 15-18:30 V:
08-14:30
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CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE |, DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL ¢oplement
TIT. AB especifico)
Subarea Funcional: Gastos
208 Jefela de Negociado Realizar las tareas administrativas enla 2 Concur No  Admon.Ge Administrati F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Contabilidad ~ cq/c 13 @85
Intervencion Unidad de Intervencion. so  Sing. neral va y lasubescala  avanzada.Ofimatica o
Ge’l‘e'a esporadica
899 Técnico/a Medio Control de derechos y obligaciones, asi 1 Concur Sing. Aqmlon-ESP T&Cf:j?a F Prefente Continua 08:00 - 15:30 Diplomado Ofimatica A2 24 985
e . SO ecial edia Adi i
Intervencion como de ingresos y gastos. Genera esporadica AD/Economia
[
Subarea Funcional: Ingresos
204 Administrativia Jefe de Realizar las tareas de contabilizacion de 1 Concur SNO Admlon-Ge Administrati F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Contabilidad c1 22 885
Seccioén ingresos y pagos. G::era ing. nera va habitual la subescala Publica.Ofimatica
[
Subarea Funcional: Intervencién
200 Interventor/a Control y fiscalizacion interna de la 1 Libre Sing. Funcionariolnterventor/ 12 FH Exclusiva Continua/Flexi  08:00 - 15:30. Las propiasde  Habilitado Estatal a4 39 3006.07
gestién econémico - financiera y '?:S;)Qlf)t- é"?bt”'ltado Tesorero E ble Flexible la subescala Primera.Ofimatica ’
ablill stata
presupuestaria y la contabilidad, Estat.)

tesoreria y recaudacion de la Diputacion
Provincial y sus Consorcios o entidades
dependientes.
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GUADALAJARA
CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQ\IIVELcoi:::::k
TIT. AB especificd)
Subarea Funcional: Intervencion
202 Adjunto/aa Realizar tareas de apoyo técnico y 1 Concur Sing. Admon.Ge Técnica/lSe TS F  Exclusiva Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Presupuesto, M 27 1860
Intervencién.(movilidad juridico directo al interventor en materia Essp‘; oif Eeézg':gi:‘l? Inct;erffgfcié la subescala Contabilidad,
. . . ) -SSP Hacienda Local
interadministrativa) de control de todos los actos de la ico Habilitado n Procedimiento.
Diputacién y Consorcios o entidades Nacional Administrativo
dependientes, que den lugar al Contratacién,
reconocimiento de derechos y Recaudacion y
obligaciones de contenido econémico, Subvenciones
asi como de los ingresos y pagos que
de ellos se deriven y de la recaudacion,
inversion o aplicacion de los caudales de
la Diputacién, con el fin de asegurar que
la administracion de la hacienda
provincial se ajusta a las disposiciones
aplicables con el triple caracter de
control contable, interno y financiero.
205 Arquitecto/a Técnico/a Verificacion de las obras, servicios y 1 Concur Sing. Ad_mlon-ESP Tfﬂcr:ji_ca . F Prefente Continua 08:00 - 15:30 Arquitecto Ofimatica A2 22 985
Intervencién adquisiciones financieras con fondos Gomera eca edia esporéadica Técnico
publicos asi como su adecuacion al |
contenido del correspondiente contrato.
Redactar proyectos y emitir informes
para el SAM.
209 Auxiliar Administrativo Desarrollo de la funcién administrativa ~ 4 Concur No  Admon.Ge  Auxiliar . F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica. c2 16 535
Intervencion dirigida a la facturacion de gastos oo Sing.  neral v la subescala
contraidos por la Corporacién tanto por | esporadica
operaciones presupuestarias como
extrapresupuestarias y apoyo a las
funciones del Interventor.
2000 Viceinterventor/a Realizar tareas de apoyo técnico y 1 Concur Sing. Funcionariolntervencio Superi FH Exclusiva Flexible 08:00 - 15:30 Las propias de ~ Contabilidad pﬁqplica M 28 2085
juridico al Interventor en materia de Ursli(:ari l\ll-'aacki’g:::jo Tesr(])r-eria or E la subescala.  superior y ofimatica
control contable interno y financiero. ode avanzada
méritos
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Puntos
CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especifico
Subdrea Funcional: Intervencién
5001 Administrativo/a Desarrollo de la funcién administrativa ~ 2 Concur No  Admon.Ge Administrati F  Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica. c1 18 660
Intervencion dirigida a la facturacion de gastos Gomera Sing.  neral va v la subescala
contraidos por la Corporacién tanto por I esporadica
operaciones presupuestarias como
extrapresupuestarias y apoyo a las
funciones del Interventor.
Subadrea Funcional: Inversiones
201 Jefe/a de Seccion Gestionar los Planes de inversiones y 1 Concur No Admon.Ge Técnica TS/TG F Incompati_bili Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Conta_b_ilidad, A1/A 26 1360
Inversiones realizar tareas de apoyo técnico- o 59 :fézg':ggf M dad parcial la subescala contabilidad de
econdmico directo al Interventor y al | costez, proyectos y
Viceinterventor. subvenciones
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cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES T':;PROVISIONsmG ZSCALZ SUBESCCLASE |, DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coi;r:,ﬁm
. AB especificol
Subdrea Funcional: Gestion y Recaudacion
271 Vicetesorero/a - Jefe/a de Responsabilizarse de la gestion 1 DLib_re Sing. Funcionariolnterventor/ Entrad FH Exclusiva Flexible 08:00 - 15:30. Las propias de Gestion A 29 2235
Servicio de Gestién y tributaria y recaudatoria de los (::Lgilri]{ l;?:t'gltad" Tesoreo  a  E Flexible la subescala  tributaria.Recaudacio
Recaudacion Provincial Ayuntamientos que han conferido su Estat.) n.Contabilidad.Ofimati
gestién al Servicio de Gestion y ca avanzada
Recaudacién Provincial. Ordenar y
supervisar las tareas del personal a su
cargo. Ejercicio de la potestad municipal
de gestionar y exigir tributos gestionados
por competencias delegadas.
275 Jefe/a de Seccion de Realizar, ordenar y supervisar las tareas 1 Concur No Admon.Ge Tecnica TS/TG F Incompati_bili Continua 08:00 - 15:30 Licenciatura/Pri Tributa’c_ién. AM/A 24 1285
Gestion correspondientes a la Gestion Tributaria o Sing.  neral/Admo M dad parcial mer grado Ofimética. 2
i i P pecif n.Especial derecho/econém
y poner a disposicion de recaudacion los ico !
datos cobratorios icas
278 Administrativo/a Jefla de Controlar la correccion de los padrones 1 Concur SNO Admlon-Ge Administrati F  Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Recaudacion.Padrone ¢q 29 735
Negociado de Tasas, de tasas y precios publicos remitidos por 5o "9 et va y o la subescala s.Ofimatica
Precios Publicos y los Ayuntamientos para su puesta al | esporadica
Contribuciones especiales. cobro. Recepcionary supervisar los
datos enviados por los distintos
Ayuntamientos que tienen delegada la
recaudacion de las tasas en el Servicio
de Recaudacion, asi como la aplicacién
de las ordenanzas fiscales municipales
para su puesta al cobro en periodo
voluntario.
279 Administrativo/a Jefe/a Responsable embargos masivos: 1 Concur SNo Admlon.Ge Administrati F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Tributacion. Ofimatica c1 18 710
Negociado Recaudacion cuentas, AEAT, salarios y pensiones. Comerg 9 fera va y la subescala
Ejecutiva. Procesos Convenio Ejecutiva | esporéadica
masivos
280 Administrativo/a Jefe/a Responsable IBI, Gestion ficheros, 1 Concur SNO Admlon-Ge Administrati F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Tributacion. Ofimatica c1 18 710
Negociado de Bienes liquidaciones y bajas. oy O nera va y o la subescala
esporadica

Inmuebles
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Puntos
CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especifico
Subarea Funcional: Gestion y Recaudacion
281 Administrativo/a Jef/a Responsable IVTM e IAE, gestion 1 Concur No Admon.Ge Administrati F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Tributacion. Ofimatica c1 18 710
Negociado de IVTM e IAE ficheros, liquidaciones y bajas o Sing.  neral va y la subescala
e’l‘e'a esporadica
282 Jefe/a de Seccion de Responsabilizarse de la gestion de la 1 Concur No Admon.Ge Técnica TS/TG F Incompatibili  Continua 08:00 - 15:30 Licenciatura/Dipl Recaudacion A1/A 24 1285
Recaudacion recaudacion en via voluntaria y ejecutiva o0 ¢ Sing. E?ézg‘e\gi’;‘f M dad parcial omatura 2
de los Impuestos Municipales delegados ico
2g3 Oficial/a Responsable de  Realizar la tramitacién y seguimiento de 1 Concur No  Admon.Ge Administrati . F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Recaudacion  ¢q/c 18 660
Recaudacion expedientes de recaudacion ejecutiva de (A/ _*° Sing. neral va v lasubescala  ejecutiva.Ofimatica 5
los impuestos municipales delegados. A | esporadica
285 Oficial/a de Control de Realizar tareas administrativas en 1 Concur No Admon.Ge Administrati . F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ingresos.Bancos.Ofimc1 IC 18 660
Ingresos Indebidos materia recaudatoria de los impuestos (Al _*° Sing. neral va y la subescala atica. 2
municipales delegados. Recepcion, A esporadica
registro, estudio y tramitacién de
expedientes para la devolucion de
ingresos indebidos.
286 Oficial/a Control Cobros Atender al publico y gestionar cobrosy 1 Concur No  Admon.Ge Administrati F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimética. c1/C 18 660
cuenta de ingresos de los impuestos (A _so  Sing. neral va y la subescala 2
i A) Cenera esporadica
municipales delegados. | P
502 Auxiliar Administrativo Realizar tareas de apoyo administrativo 18 Concur No  Admon.Ge  Auxiliar . F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica. c2 16 560
Gestion y Recaudacién a la gestion de Tributos de aquellos oo Sing. neral y,d_ la subescala
esporaadica

municipios que han delegado en el |
Servicio Provincial de Recaudacion la

gestion de sus tributos. En su caso

tramitar los expedientes de bajas de

recibos y efectuar el control bancario de

los impuestos municipales delegados.
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copb. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE |, DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPNIVEL ¢oplementd
. AB especificd
Subarea Funcional: Gestion y Recaudacion
510 Administrativo/a Gestiény Realizar labores de apoyo a la 2 Concur No  Admon.Ge Administrati F  Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Recaudacion c1 18 710
Recaudacion tramitacion de los expedientes so  Sing. neral va y la subescala  ejecutiva.Ofimética
recaudatorios de los impuestos Genera esporadica
municipales delegados. Cobro en
ejecutiva de aquellos impuestos, tasas y
arbitrios de aquellos municipios que han
delegado la recaudacion en el Servicio.
Seguimiento y control de cobros a través
de entidades colaboradoras
Técnico/a Medio de Responsabilizarse de la gestion del 4 Concur No Admon.Ge Teécnica TGM F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Diplomado/Prim Tributacion. Ofimatica pp 22
> R dacié Impuesto sobre Bienes Inmuebles de la so  Sing. neral/Admo y er grado 985
ecaudacion p o X L. Especif n.Especial esporadica
Oficina de Recaudacion de la Diputacion. ico P
Jefe/a de la Recaudacion Responsabilizarse de la Recaudacion 1 Concur Sing. Admon.Ge Técnica/Se TS  F/F Exclusiva Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Gestion AM 27
901 Ejecuti ilidad Ejecutiva de los Ayuntamientos que han SO neral/Admo__cretaria HE la tributaria/Recaudacio 1860
jecutiva (movilida jecu ,Y“ . qu Especif n.Especial/ Intervencié Subescala/Las n/Ofimatica
interadministrativa) delegado su gestion al Servicio de ico Habilitado n ismas :
Recaudacién. Ordenar y supervisar las Nacional :
tareas del personal a su cargo.
914 Asesosor/a Juridico Asesorar en todo tipo de procedimientos 1 Concur Sing.. édmor) | Técnica TS  F Preferente  Continua 08:15:30 Licenciado/Grad ~ Abogado/ofimética a1 24 4310
s . . L. so special uado en
Recaudacion (movilidad y coc_)erar_Ia resolumoq d_e Ios’recursos Especif os o)r’édica .
interadministrativa) administrativos del Servicio, asi como ico P
resolver los de mayor complejidad.
Defensa en juicio de los asuntos de la
Diputacién Provincial que se le
encomienden, especialmente los de
caracter tributario.
Jefatura de Negociado de  Responsable del control de todos los 1 Concur No Admon  Administrati - F  Preferente  Continua 08:15:30 Las propias de Contabilidad
915 . g C1 18 710
Cobros ingresos y cargos en las cuentas so  Sing General va Esporadica la subescala.

bancarias y la debida aplicacion del
cobro

Genera
|
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CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coi:::,ﬁm
TIT. AB especificd)
Subarea Funcional: Gestion y Recaudacion
1026 Adjunto/a Jefe/a de Prestar asesoramiento en materia de 1 Concur No Admon.Ge Técnica TS/TG F Incompati_bili Continua 08:00 - 15:30 Licenciatura/Pri Aseso_ria Ju_n’dica A1/A 26 1585
Servicio Recaudacion recaudacion a los ayuntamientos de la Essp‘;c“ Sing. Eeézg':gi? M dad parcial mer grado Tributaria. 2
Asesor Juridico Diputacién que han delegado sus ico ’ Derecho
competencias en el Servicio Provincial
de recaudacién, con el objeto de
optimizar los recursos tributarios asi
como de otros ingresos de derecho
publico en periodo voluntario y ejecutivo.
Ejercicio de las facultades de gestion,
inspeccioén y recaudacion de forma
eficiente.
1049 Técnico/a Auxiliar Realizar tareas de recaudacion y gestion 1 Concur No Ad_mon.Esp Técnica TEC F Preferente Continua 08:00 - 15:30 FP Il Informatica Tributa’c_ién. c1 18 685
Informatica Recaudacién tributaria. Realizar y supervisar tareas Gomera Sing. - ecial AUX. y Ofimatica.
de informatica del Servicio de | esporadica
1050 Ayudante Recaudacién Controlar el acceso y realizar tareas de 1 Concur SNO : : . LF Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Ofimatica. E 13 435
ordenanza, atender consultas tributarias AIA (5° =9 y
sencillas e informar a los contribuyentes. | esporadica
5007 Administrativo/a Realizar labores de apoyo a la 7 Concur SNO Admlon-Ge Administrati F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Laspropiasde  Recaudacion  ¢q 4g 660
Recaudacién tramitacion de los expedientes oy O nera va y la subescala  ejecutiva.Ofimatica
recaudatorios de los impuestos | esporadica

municipales delegados. Cobro en
voluntaria y ejecutiva de aquellos
impuestos, tasas y arbitrios de aquellos
municipios que han delegado la
recaudacion en el Servicio. Seguimiento
y control de cobros a través de
entidades colaboradoras

Subarea Funcional: Oficina Descentralizada
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TIT. AB especifico

Subarea Funcional: Oficina Descentralizada
288 Responsable Oficina Responsabilizarse de la recaudacion, 3 Concur No Admon.Ge Administrati F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Recaudacion.Ofimaticc ;¢ 1g 635
Descentralizada ordenacion y supervision de los medios Gomera Sing. neral va y'd_ la subescala a. 2
esporadica

de la Oficina Recaudatoria asignada I
(Molina de Aragoén, Siglienza, Brihuega).
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cop. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES  N° 2ROVISIONSING ZSCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL coplementd
LS AB especificg
Subarea Funcional: Formacion
163 Jefela de Formacion. Preservar y enriquecer el potencial del 1 Concur No Admon.Esp Técnica TS ~ F  Flexible Flexible 08:00 - 15:30 . Gestion de la AM 26 1335
personal de la empresa y mejorar su Essp‘;c“ Sing.  ecial formacién continua.
desempefio en sus respectivas tareas ico Ofimatica
promoviendo y realizando los planes de
formacion continua provincial y de la
Diputacién. Coordinacion de la
Formacion.
1009 Técnico/a Medio de Gestionar los Planes de Formacion y 1 Concur No Admon.Ge Técnica TGM F Prefe_rente Continua 08:00 - 15:30 anvg_nios.Acu_grdos. A2 22 935
Formacién detectar las necesidades de formacion Gomera Sing. neral habitual Ofimatica.Gestion de
de la Diputacion y demas Entidades | la formacion continua
Locales de la Provincia..
1070 Auxiliar Administrativo Soporte administrativo a los diversos 2 Concur No Admon.Ge Auxiliar . F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de  Convenios.Acuerdos. ¢y g 535
Formacién tramites de Formacion. oo Sing. neral y la subescala ~ Ofimética.Gestion de
| esporadica la formacion continua
5017 Administrativo/a Formacién Realizar las tareas administrativas dela 1 Concur No  Admon.Ge Administrati - F  Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c1 18 660
subarea funcional de Formacion y oo | Sing. neral va v la subescala.
reforzar la Subarea funcional de | esporadica
Recursos Humanos.
Subadrea Funcional: Recursos Humanos
160 Jefe/a de Servicio de Disefio y ejecucion de una politica de 1 I;ibre Sing. Admsz-dGe Técnica TS f Incompati‘bili Continua 08:00 - 15:30 Licenciatura Derecho” A1 28 1835
Recursos Humanos recursos humanos que alinee las ! Eﬁgzpeci’;‘f dad parcial laboral.Funcion
politicas propias del departamento con Publica.Seguridad

la estrategia de la Diputacion, lo que Soc'al'?‘rﬁgﬁg':c'on'Of
permitira implantar la estrategia a través '
de las personas., todo ello al objeto de
conseguir una mejor prestacion de los
servicios publicos de acuerdo con los

objetivos de la Corporacion.
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cop. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL ¢oplementd
T AB especifico
Subérea Funcional: Recursos Humanos
Técni/a de Recursos Coordinacion y gestion del Servicio de 1 Concur Sing. Admon.Ge Técnica TS/TG F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Licenciatura/  Psicologia industrial oq/a 24
164 2 ‘2 P so neral/Admo M habitual Dipl d 1310
H_umanos y Prevencion de  Prevencion. Apoyo técnico Recursos Genera n.Especial abitual iplomado 2
Riesgos Laborales Humanos. |
166 Adjunto/a Jefe/a de Colaborar en el disefio y aplicacion de la 1 Concur Sing. Admon.Ge Técnica TS/TG F Incompati.bili Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Derecho = A1/A 26 1610
Servicio de RR.HH estrategia de recursos humanos o neral M dad parcial la subescala laboral.Funcion 2
establecida por la Diputacién Provinciall Esi‘;imf Publica.Seguridad
. . Social.Negociacion.Of
de Guadalajara, todo ello al objeto de imatica
conseguir una mejor prestacion de los '
servicios publicos de acuerdo con los
objetivos de la Corporacion. Relaciéon y
coordinacion en lo relativo a los datos de
los empleado publicos y su tratamiento,
con el Tribunal de Cuentas, Ministerio de
Hacienda y demas organismo ofiiales.
167 Jefe/a de Seccion Colaborar en la correcta retribucion 1 Concur Sing. Admon.Ge Administrati . F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de  Nomina.Seguridad 1 22 960
Funcionarios pactada de los trabajadores de la E:p‘;c” neral va V,d. la subescala Social.lg?nti[la.Puest
Diputacién Provincial de Guadalajara ico esporadica os.Ofimatica
segun los procedimientos establecidos.
Jefe/a de Negociado Ejecutar y colaborar en el cumplimiento 2 Concur  No  Admon.Ge Administrati . F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Convenios. c1/c 18
170 o 4 S | o 685
Recursos Humanos. de las tareas administrativas del oy O nera va V,d. la subescala  Acuerdos. Ofimatica.
departamento de Recursos Humanos. | esporadica
Realizar diversos tramites en materia de
Recursos Humanos.
547 Auxiliar Administrativo Realizar tareas de apoyo administrativo 3 Concur SNO Admlon-Ge Auxiliar . F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica. c2 16 535
;2 SO INng. nerai
Recursos Humanos en relaciéon con Recursos Humanos. Genera y la subescala
| esporadica
555 Técnico/a de Recursos Gestion y Propuestas Técnicas en 1 Concur Sing. Admon.Esp Técnica TS/TG F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Licenciatura/Dipl Especialista superior pq/a 24 1310
Humanos y Prevencién Recursos Humanos. Asesoramiento, Essp‘; oif edial M habitual omatura seguridad en el

Seguridad laboral

coordinacion y asistencia en prevencion
de riesgos laborales.

ico

trabajo.Ofimatica.
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cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE | DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coplementq
LS AB especificol
Subadrea Funcional: Recursos Humanos
1074 Técnicola Gestion RR.HH.  Gestionar y supervisar las tareas 1 Concur No Admon.Ge Técnica TGM F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de A2 22 935
administrativas del Servicio. oD g g ner y la subescala
| esporadica
5012 Administrativo/a de Reallizar las tareas administrativas del 2 Concur SNO Admlon-Ge Administrati - F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c1 18 660
Recursos Humanos Servicio. oy O nera va y la subescala.
k esporadica
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cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE |, DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL ¢oplementd
TIT. P
. AB especificd
Subarea Funcional: Asistencia a Municipios
161 Secretario/a Interventor/a Fe publica y asesoramiento legal a las 5 Concur No  FuncionarioSecretariall FH Incomp.Par  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Habilitaciép Estatal. a9 26 1535
del S.A.M Entidades Locales. Elaboracién de Essp‘;c“ Sing. é"s?:t'gltad" ntervencion N cial la subescala Ofimatica
procedimientos y Cumplimiento ico
normativo
171 Auxiliar Administrativo Realizar tareas de apoyo administrativo 2 Concur No Admon.Ge  Auxiliar F  Normal Conginua mas qs:oo - 15:30.. Las propias de Ofimatica. c2 16 560
Asistencia municipios a Secretarios Interventores, demas oo Sing.  neral sabados ~ Sabados guardia la subescala
técnicos del SAM, Administrativo del |
SAM y a los Ayuntamientos
500 Administrativo/a de Tramitar expedientes simples, realizar 3 Concur SNO Admlon-Ge Administrati F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de  Ofimética avanzada ¢ 4g 660
Asistencia Municipios asientos contables y asistir y oy O Nera va y la subescala
desplazarse a los municipios para la | esporadica
realizacion de estos cometidos bajo la
supervision de los Secretarios
Interventores del SAM.
1000 Asesor/a Econémico Prestar servicios de asistencia y 1 Concur Sing. Admon.Ge Técnica TS F Prferente  Normal flexible  08:00 - 15:30 Licepci_ado Ofiméatica. A 26 1385
asesoramiento a los municipios a los S0 neral/Admo habitual Econémicas o
| ‘ ist - Genera n.Especial Empresariales
que se les presta asistencia. |
Administrador Local de datos de la
autoridad competente local.
1004 Jefe/a de Negociado Tramitar expedientes simples, realizar 1 Concur SNO Aqrr}on-EspAdministrati F  Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de  Ofimatica avanzada. ¢qc 18 g5
Asistencia Municipios asientos contables y asistir y o O 02 va v la subescala 2
desplazarse a los municipios para la | esporadica
realizacion de estos cometidos bajo la
supervision de los Secretarios
Interventores del SAM.
Subdrea Funcional: Compras y Seguros
1051 Jefe/a de Negociado Bajo la supervision del responsable, Jefe 1 Concur No  Admon.Ge Administrati F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Contratacién  cq/c 1s 685
Compras y Seguros de Patrimonio y Seguros, desarrollo Gomera Sing. neral va y la subescala  administrativa.Ofimati
administrativo de las tareas del esporadica ca

negociado.
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cop. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE |, DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coplementd
. AB especificg
Subdrea Funcional: Coordinacion administrativa y Registro
155 Jefela de Negociado Responsabilizarse de la correcta gestién 1 Concur No  Admon.Ge Administrati . F Normal Continua 08:00-15:30.  Las propias de Registro y c1/c 18 685
Secretaria y Registro del Negociado de Secretaria y Registroy 50 S"9- neral va Sabados guardia  la subescala Contratacion 2
de la tramitacion, seguimiento, estudio y |
colaboracion administrativa de los
expedientes asociados al mismo..
5011 Administrativo/a Secretaria Realizar las tareas administrativas del 1 Concur No  Admon.Ge Administrati - F  Preferente  Continua 08:00-15:30  Las propias de Ofimatica c1 18 660
y Registro Servicio y coordinar las tareas propias oo | Sing. neral va y la subescala.
del Registro General. | esporadica
Subérea Funcional: Inventario y Patrimonio
152 Jefe/a de Inventario, Prestar Asesoramiento Juridico en las 1 Concur No Admon.Ge Técnica TS/TG F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Licenciatura en Ofimatica AM/A 26 1760
Patrimonio, Seguros. materias que se le solicita. Todas las Eopecit Sing. Eeézg':‘c’l:'l‘; M Esporadica Derecho 2
Asesor Juridica (movilidad funciones referidas al patrimonio, asi ico
interadministrativa) como todas las relacionadas con los
seguros de la Diputacion.
910 Axuiliar Administrativo Reallizar tareas de apoyo administrativo 1 Concur  No  Admon. Auxilar - F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c2 16 535
Inventario y Patrimonio en relacién con inventario y patrimonio Gomera Sing. General y la subescala.
| esporadica
Subdrea Funcional: Oficina Administrativa
157 Jefela de Seccion Oficina  Responsable de actas y decretos. 1 Concur No Admon.Ge Administrati F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de  Actas. Ofimética. ¢ 22 835
Administrativa GS° Sing. neral va habitual la subescala
enera
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CcobD. PUESTO

RESPONSIBILIDADES GENERALES _I'_“I;_PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE |r DEDICACION JORNADA HORARIO

AB

P
ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL cop:::nenk

tos

especifico)

Subarea Funcional: Oficina Administrativa

1036 Jefe/a de Negociado
Secretaria

Gestion administrativa de Actas y 1 Concur No Admon.Ge Administrati . F Normal Continua 08:00 - 15:30.
Decretos. oD g g ner va Sébados alternos
enera

C1/C 18 685
2

Subdrea Funcional: Secretaria General

150 Secretario/a General

Dar fe publica y prestar asesoramiento 1 Libre Sing. FuncionarioSecretaria 12 FH Exclusiva Continua/FlexiHorario flexible. Con Las propias de Habilitacion Nacional a4 3¢ 3092.07
’

legal preceptivo, tanto para la Diputacién ?::EH{ l;?;’t'gltad" E ble carcter general de
Provincial como para los Organismos Estat.) 8 a 15:30 horas

Auténomos , ostentando la direccién de
los servicios encargados de dichas

funciones.

Primera Categoria.

Realizar todas aquellas tareas de apoyo 6 Concur No Admon.Ge Auxiliar

F Preferente Continua mas 08:00 - 15:30.

153 Auxiliar Administrativo . | ! ) . c2 16 560
Secretaria General y administrativo a la Secretaria General oy O nera y o sdbados  Sabados guardia
Registro que se le encomienden. En su caso, | esporadica

apoyo administrativo en Registro
General o Junta de Gobierno;

903 Adjunto/a a Secretaria Sustitucion del titular de la Secretaria 1 Concur Sing. gdmon-VAd TécnicalSe TS F  Incompatibili Normal flexible  08:00 - 15:30 . . Al 27 1860
(movilidad General en el Entes Instrumentales E:p‘;c” ety Inct;ffzr'fcié dad parcial Medioambiental
interadministrativa) Consorcio para la Gestion de Residuos ico nEspeciall  n

Urbanos y Consorcio para el Servicio de nab_ilitadlo
iacionai

Prevencion, Extinciéon de Incendios,

Proteccién Civil y Salvamento de

la

Provincia de Guadalajar (CEIS); asi
como todas aquellas tareas que le

encomiende.
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cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE |, DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
AR AB especificg
Subdrea Funcional: Secretaria General
912 Técnico/a Superior Bajo la superior direccién de los/las 1 Concur Sing. Admon.Ge Técnica TS  F Preferente Normal flexible  08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica Al 24 1435
Secretaria (movilidad titulares de Secretaria General y Essp‘;c“ :g:gggnm' y la subescala
interadministrativa) Vicesecretaria, coordinar la tramitacion ico Especial y esporadica
administrativa de los informes Habilitados
urbanisticos municipales; responsable Nacional
en materia de transparencia; apoyar al
titular de la Vicesecretaria general y, en
general todas aquellas que le
encomienden los anteriores.
1500 Vicesecretario/a La direccion y coordinacion del Servicio 1 Concur Sing. Funcionario Secretaria Superi FH  Exclusiva Continua 08:00 - 15:30 Las propias de  Habilitacion Nacional a4 29 2085
: : o so Habilitado E | b | _ Ofimatica.
de AS|sten9|a ’M.un|C|paI yen Unitari Nacional or a subescala Ofimatica
dependencia ultima del titular de la ode
Secretaria General Méritos
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cob. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° PROVISIONSING ZSCAL/ SUBESCCLASE | DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPONIVEL coplementd
LS AB especificol
Subdrea Funcional: Coordinaciéon Recaudacion
501 Jefe/a de Negociado Coordinar la tramitacion de los 1 Concur No Admon.Ge Administrati . F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de ) Re_caudaciép_ c1/C 18 685
Coordinacion Recaudacion expedientes de Recaudacion que G::era Sing. neral va y la subescala  ejecutiva. Ofimatica. 5
requieran la autorizacién formal del | esporadica
Tesorero o Vicetesorero
Subarea Funcional: Gestion Financiera
215 Jefe/a de Negociado Realizar labores de colaboracion 1 Concur No Admon.Ge Administrati . F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica. c1/c 18 685
Gestién Financiera administrativa en Tesoreria Gomera Sing. neral va y la subescala 2
| esporadica
Subarea Funcional: Pagos
916 Administrativo/a Jefe de Realizacién del pago material de las 1 Concur No Admon.  Administrati - F  Preferente  continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica. c1 22 835
Seccién ordenes de pago emitidas contra la o 51 General va hatitual la subescala. Caja/Bancos
Tesoreria Provincial |
2140 Jefela Negociado Pagos Realizar tareas administrativas en 1(A/Concur  No  Admon.Ge Administrati - F Normal Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Caja/Bancos c1 18 685
Tesoreria A) so Sing. neral va la subescala.
Genera
I
Subarea Funcional: Tesoreria
212 Tesorero/a Gestionar cobros y pagos, custodiar 1 Libre Sing. Funcionariolnterventor/ 12 FH Exclusiva Continua/Flexi  08:00 - 15:30. Las propias de Habilitacion Nacional A1 30 2677.06
fondos, valores y efectos y gestionar la '?::Elfi‘t- I;?::!fad" Tesorero N ble Flexible la subescala 12 Categoria. ’
liquidez de la Diputacion y de los Estat.) Ofimatica.

Consorcios o entidades dependientes.
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CoD. PUESTO RESPONSIBILIDADES GENERALES N° 5ROVISIONSING =SCALZ SUBESCCLASE || DEDICACION JORNADA HORARIO ESPECIALID. CONOC. ESPECIF.GRUPQNIVEL ¢oplementd
TIT. AB especifico
Subadrea Funcional: Tesoreria
216 Auxiliar Administrativo Realizar las tareas de apoyo 2 Concur No Admon.Ge  Auxiliar . F Preferente Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica. c2 16 535
Tesoreria administrativo de Tesoreria (registro y so  Sing. neral y la subescala
; ; L Genera esporadica
archivo de expedientes, remision a los | P
departamentos originadores, anticipo de
caja fija, conciliaciéon bancaria, orden de
transferencia bancaria y atencion al
publico).
000 Adjunto/a a Tesorero Sustituir al Tesorero en su ausencia, 1 Concur Sing. Admon.Esp Técnica TS  F Incompatibili ~Continua 08:00 - 15:30 Lcdo./Grado Ofimética. A1 26 1560
autorizando con su firma, junto con el Essp‘;c“ ecial dad parcial ADE/Economia
Presidente y el Interventor la realizacion ico Ac(tnen_mlas
de pagos. Colaborar con el Tesorero en o variales y
. . . Inancieras.
sus funciones. Coordinar y asignar
tareas al personal adscrito a Tesoreria.
5005 Administrativo/a Tesoreria Realizar las tareas administrativas del 2 Concur No Admon.Ge Administrati - F Preferente  Continua 08:00 - 15:30 Las propias de Ofimatica c1 18 660
Servicio. so Sing. neral va y la subescala.
Genera esporadica
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