ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE
GOBIERNO DE LA CORPORACION PROVINCIAL EL DiA 14 DE FEBRERO DE
2018.

ASISTENTES
PRESIDENTE

D. José Manuel Latre Rebled

VOCALES

D? Ana Guarinos Lopez, D*. M* Lucia Enjuto Cardaba, D. Jesus Herranz Hernandez
y D. Octavio Contreras Esteban.

SECRETARIO GENERAL ACCIDENTAL
Don Carlos Yagiie Martinluengo

INTERVENTORA
D? Rosario Iglesias Cabrera

En la ciudad de Guadalajara, siendo las catorce horas y quince minutos del dia
catorce de febrero de dos mil dieciocho, se reunen los Diputados resefiados como vocales,
bajo la Presidencia del Ilmo. Sr. Presidente de la Corporacion D. José Manuel Latre Rebled,
asistidos del Sr. Secretario General Acctal. D. Carlos Yagiie Martinluengo y presencia de la
Sra. Interventora D* Rosario Iglesias Cabrera, a fin de celebrar la sesion para la que fueron
debidamente convocados.

No asisten, excusando su inasistencia, los Diputados Provinciales D. José Angel
Parra Minguez, D. Jaime Celada Lopezy D. Alberto Dominguez Luis.

1.- RATIFICACION CARACTER ORDINARIO DE LA SESION.-

La Junta de Gobierno por cinco votos a favor, ninguno en contra y ninguna
abstencion, acuerda:

Ratificar el caracter ordinario de la sesion.
2.- APROBACION ACTA SESION ANTERIOR.-

Por la Presidencia se solicita a los Sres. Diputados si tienen que hacer alguna
observacion al acta que hoy se trae para su aprobacion.
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La Junta de Gobierno por cinco votos a favor, ninguno en contra y ninguna
abstencion, acuerda:

Aprobar el acta de la sesion de la Junta de Gobierno correspondiente al dia treinta y
uno de enero de dos mil dieciocho, tal y como ha sido redactada.

3.- CONTRATACION SERVICIO PODA ARBOLADO EN MUNICIPIOS DE LA
PROVINCIA.-

D? Lucia Enjuto da cuenta del informe emitido por el Ingeniero Técnico Agricola del
Servicio de Desarrollo Rural y Medio Ambiente proponiendo la contratacion del servicio de
poda a municipios de la provincia de poblacion inferior a 1000 habitantes, hasta diciembre
de 2019, ante la necesidad de prestarles esa asistencia y carecer de medios para ello.

A la vista del expediente, con los pliegos de condiciones que regiran la contratacion
y los informes favorables de la Intervencion y la Secretaria General de fecha 6 de febrero y
30 de enero de 2018, respectivamente.

La Junta de Gobierno por cinco votos a favor, ninguno en contra y ninguna
abstencion, acuerda:

PRIMERQO.- Contratar el servicio de poda del arbolado en municipios de la provincia de
poblacién inferior a 1000 habitantes, hasta diciembre de 2019, con un valor estimado de
90.909'09 euros, de conformidad con el informe del Servicio de Desarrollo Rural y Medio
Ambiente, mediante procedimiento abierto.

SEGUNDO.- Aprobar el expediente junto con los pliegos de condiciones que regiran la
contratacion.

TERCERO.- Aprobar el gasto por importe total de 110.000'00 Euros, que se efectuara con
cargo a los presupuestos de 2018 y 2019 en la parte correspondiente a cada uno, debiendo
procederse a su consignacion quedando condicionado el contrato a este particular.

CUARTO.- Publicar anuncio de la licitacion en el Boletin Oficial de la Provincia para que
puedan presentar proposicion aquellos que estén interesados y retnan los requisitos
pertinentes.

QUINTO.- Designar como miembros de la Mesa de Contratacion a los siguientes:

* Presidente: - Titular: D. José Luis Condado Ayuso.
- Suplente: D. Felipe Seguin Osorio.

* Vocales:
- Titular: D. Marcelino Ayuso Vicente.
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- Suplente: D. Francisco Muiioz Esteban.

Por la Secretaria General:
- Titular: D. Carlos Yagiie Martinluengo.
- Suplente: D. José Manuel Pérez Torres.

Por la Intervencion:
- Titular: Diia. Rosario Iglesias Cabrera.
- Suplente: D. Luis Miguel Martin Diaz.

* Secretario de la Mesa:
- Titular: D. Alberto Berberia Gismera.
- Suplente: D. Luis Miguel Bermejo Asenjo.

4.- APROBACION JUSTIFICACION SUBVENCIONES CONCEDIDAS A
ASOCIACION GANCHEROS ALTO TAJO Y CD RUGBY GUADALAJARA.-

D?* Lucia Enjuto da cuenta de los expedientes de justificacion de subvenciones
concedidas a la Asociacion de Municipios Gancheros del Alto Tajo y al Club Deportivo
Rugby Guadalajara, tramitados e informados favorablemente por el Jefe de Servicio de
Promocion y Desarrollo y el Director de Deportes respectivamente, y presentados fuera de
plazo; visto el informe de Intervencion de fecha 25 de enero de 2018; en cumplimiento de
los articulos 213 y siguientes del R.D. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

La Junta de Gobierno por cinco votos a favor, ninguno en contra y ninguna
abstencion, acuerda:

Aprobar la justificacion de la subvencion que se relaciona a continuacion, y por el
importe que se indica en la misma:

FECHA DE
TERCERO NIF CONCEPTO IMPORTE JUSTIFICACION
Asoc. de Municipios Fiesta de interés
Gancheros del Alto Tajo S1900209F turistico 1.367,00 € 04-12-2017
CD Rugby Guadalajara G19126911 | Clubes Deportivos 1.425,00 € 01-12-2017

5.- CONVOCATORIA PARTICIPACION PROGRAMA DIPUEMPLEA JOVEN

COFINANCIADO POR EL FSE Y DIPUTACION.-

D?® Lucia Enjuto da cuenta que en Resolucion de 6 de julio de 2017 de la Direccion

General de Relaciones con las Comunidades Autéonomas y Entes Locales, se resuelve la
Convocatoria 2017 de ayudas del Fondo Social Europeo, destinadas a la integracion
sostenible de personas jovenes en el mercado de trabajo, en el contexto del Sistema Nacional
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de Garantia Juvenil, se aprobo la ejecucion del proyecto Dipuemplea Joven. En éste, se
establece la realizacion de siete acciones formativas constituyentes de itinerarios integrados
para la mejora de la formacion y la empleabilidad de las personas jovenes participantes. Por
ello, a fin de regular el acceso al Programa, vistos los informes emitidos por el Jefe de la
Asesoria Juridica y el Jefe del Servicio de Promocion y Desarrollo de fecha 5 de febrero y
31 de enero de 2018, respectivamente.

La Junta de Gobierno por cinco votos a favor, ninguno en contra y ninguna
abstencion, acuerda:

Aprobar la “Convocatoria para participar en el Programa Dipuemplea Joven
cofinanciado por el FSE y la Diputacion de Guadalajara en el marco del Programa Operativo
de Empleo Juvenil”, en los términos que recogen las Bases elaboradas al efecto y que a
continuacion se transcriben.

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA
DIPUEMPLEA JOVEN COFINANCIADO POR EL FSE Y LA DIPUTACION DE
GUADALAJARA EN EL MARCO DEL PROGRAMA OPERATIVO DE EMPLEO
JUVENIL

La Diputacion Provincial de Guadalajara se propone llevar a cabo un conjunto de acciones
formativas, constituyentes de itinerarios integrados para la mejora de la formacion y la empleabilidad
de las personas jovenes participantes, inscritas en el fichero del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil. El objetivo es la integracion sostenible de personas jovenes en el mercado de trabajo, en el
contexto del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

Para facilitar el acceso al programa, se efectua la presente Convocatoria Publica, conforme a las
siguientes

BASES
PRIMERA. Objeto de 1a Convocatoria y régimen juridico aplicable

En el marco del Programa Dipuemplea Joven, conforme la memoria técnica aprobada en la
Convocatoria 2017 de ayudas del Fondo Social Europeo, destinadas a la integracion sostenible de
personas jovenes en el mercado de trabajo, se convocan las siguientes acciones formativas:

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS | PLAZAS | UBICACION gglll/lsl(l;iNZO DE
Ayudante de cocina 235 10 Sierra Norte Abril/Mayo
Rehabilitacion y  t€enicas de | 5, 10 | Molina de Aragén Abril/Mayo
construccion sostenible
o) io d tenimiento d

perario. de Manienimiento de | »ss 10 | Alovera Abril/Mayo
edificios
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Operario forestal 235 10 Sierra Norte Abril/Mayo

BIM 380 10 Guadalajara Abril/Mayo

SAP “Business One” 280 10 Guadalajara Abril/Mayo

Programacion  de  sistemas

. . 690 10 Guadalajara Abril
informaticos

En todo caso, la implantacion y desarrollo de las acciones formativas queda supeditada a la
resolucion del procedimiento abierto para la contratacion de estos servicios.

Las caracteristicas de los itinerarios propuestos en cada caso son:

F. F.
Itinerarios Igualdad | Idiomas TIC Practicas Tutoria | Orientacion Total
, . horas
Especifica Complementaria
Ayudante de 100 5 10 15 40 10 40 15 235
Cocina
Rehabilitacion y
Técnicas de 150 5 10 15 40 10 40 30 300
Construccion
Sostenible
Operario de
Mantenimiento de 100 5 10 15 40 10 40 35 255
Edificios
Operario Forestal 100 5 10 15 40 10 40 15 235
BIM 200 5 50 15 80 15 15 -- 380
“Busi
Sap “Business 100 5 50 15 80 15 15 - 280
One’
Programacion de
Sistemas 510 5 50 15 80 15 15 -- 690
Informaticos

Régimen juridico aplicable:

-Ordenanza General de concesion de subvenciones publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n.°
59 de 17 de mayo de 2004.

-Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, con las modificaciones introducidas
por la Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de Racionalizacion del Sector publico.

-Real Decreto 887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la ley 38/2003, de
17 de noviembre General de Subvenciones.

-Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

-Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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-Ley 19/2013 de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

En cumplimiento del articulo 20, letra a), apartado 8, de la Ley 38/2003, General de Subvenciones,
el texto de esta Convocatoria, junto con la informacion requerida, se remitird a la Base de Datos

Nacional de Subvenciones.

Publicidad.

De conformidad con el articulo 17, letra b) del apartado 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, el extracto de esta convocatoria se publicara, por conducto de la Base de
Datos Nacional de subvenciones (BDNS), en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

SEGUNDA. Requisitos, forma y plazo para inscribirse en el Programa

2.1.-Requisistos para inscribirse en el programa:

Los participantes en el Programa deberan reunir los siguientes requisitos generales:

Jovenes mayores de 16 anos y menores de 30 afos, incluidas las personas con discapacidad, no
ocupados y no integrados en los sistemas de educacion o formacion, independientemente de su nivel
formativo, y que estén registrados en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, estén o no

inscritas como solicitantes de empleo

Los requisitos de admision se deberan cumplir en el momento en el que se inicie la actuacion.

Requisitos especificos:

ACCION FORMATIVA REQUISITOS ACADEMICOS/FORMACION
Ayudante de cocina Ninguno
Rehabilitacion y técnicas de construccion sostenible Ninguno
Operario de mantenimiento de edificios Ninguno
Operario forestal Ninguno

BIM

Conocimientos en Arquitectura, Ingenieria, Edificacion
y Construccion

SAP “Business One”

Conocimientos basicos en Contabilidad y Logistica y
de Informatica a nivel de usuario

Programacion de sistemas informaticos

Estar en posesion de un Certificado de Profesionalidad de
nivel 3

Estar en posesion de un Certificado de Profesionalidad de
nivel 2 de la Familia (Informatica y comunicaciones) y Area
Profesional (Sistemas y telematica)
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Cumplir el requisito académico de acceso a los ciclos
formativos de grado superior, o bien haber superado las
correspondientes pruebas de acceso reguladas por las
administraciones educativas.

Tener superada la prueba de acceso a la universidad
para mayores de 25 afios.

2.2.- Procedimiento a seguir

El procedimiento para el acceso al programa se divide en dos fases: una primera que corresponde a
la fase de preinscripcion; en la segunda, se establece el mecanismo para la seleccion de los
beneficiarios.

A) FASE DE PREINSCRIPCION

Forma vy plazo de presentacioén de las preinscripciones

Las personas interesadas en participar en el Programa, deberan realizar su preinscripcion,
cumplimentando el modelo establecido en el Anexo I y enviarlo a través del correo electrénico a la
direccion dipuemplea@dguadalajara.es, a partir del dia siguiente a la publicacion del extracto del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara. Para dar por
finalizado su proceso de preinscripcion en el programa, el participante deberd constatar que ha
recibido un correo de confirmacion de este extremo.

Las comunicaciones y/o notificaciones relativas a todo el proceso de seleccion/participacion desde el
momento de la inscripcion, se efectuaran via correo electronico al email que el interesado haya
indicado en su inscripcion.

Plazo limite de presentacion. El plazo para la presentacion de solicitudes permanecera abierto,
debiendo finalizar, en todo caso, 3 dias naturales antes de la correspondiente convocatoria de
seleccidn. El cierre del proceso de seleccion de cada uno de los cursos se anunciara con antelacion en
el tablon de anuncios del Centro San José y en la web de Diputacion.

B) FASE DE SELECCION

Cerrado el plazo de inscripcion, se convocara a los inscritos en el Programa (via email y tablon de
anuncios del Centro San José€) para proceder al proceso de seleccion; los interesados deberan aportar
la documentacion que justifique las condiciones de admision de la Base 2.1:

DOCUMENTACION OBLIGATORIA

e Copiadel D.N.I./ T.I.LE. en vigor.

e Certificado actual de Inscripcion en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil como
Beneficiario

e Copia de documentos que acrediten contar con la titulacion/formacion que se exige en la
base 2.1 (requisitos especificos)

e Declaracion responsable Anexo 11

e En caso de que no se aporten éstos documentos en el dia sefialado o en el periodo de
subsanacion concedido en su caso (ver Base 5.1), se archivara la solicitud sin mas tramite.
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e Asimismo y en el dia sefialado, también se debera aportar la documentacion que acredite las
circunstancias personales, sociales y/o econémicas alegadas para su baremacion:

DOCUMENTACION PARA LA BAREMACION

1. Copia de Vida laboral actualizada
2. Copia de la Tarjeta de demanda de empleo en vigor

La no aportacion de la documentacion para la acreditacion de estas circunstancias dentro de los
plazos establecidos, determinara la imposibilidad de valorar y, en consecuencia, computar tales
méritos.

Durante la fase de instruccion del procedimiento se podra requerir al interesado en cualquier
momento, para que aporte los originales de aquellos documentos de los que se solicita copia.

TERCERA. Organos competentes para la instruccion y resolucion del procedimiento.

La instruccion del procedimiento se efectuara por el Area de Promocion Social de la Diputacion de
Guadalajara.

Se establece una Comision de Evaluacion que estara constituida por:
— Un presidente
— Un Vocal

— Un secretario.

Los miembros de la Comision de Evaluacion seran designados por el Diputado- Delegado del Area.
Las decisiones de la Comision de Evaluacion se adoptaran por mayoria simple.

Las personas designadas para actuar como miembros de la Comision de Evaluacion, cuando
concurran las circunstancias previstas en el art. 23 de la Ley 40/15, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, deberan abstenerse de formar parte de aquél. Los aspirantes podran
recusarlas, por las mismas causas, en la forma prevista en el art. 24 de la precitada Ley.

La Comision de Evaluacion, podra contar con asesores/as externos especialistas, que seran
nombrados por la propia Comision.

El procedimiento de actuacidon de la Comision de Evaluacion se ajustard en todo momento a lo
dispuesto en la Ley 39/15, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y demas disposiciones vigentes.

Correspondera a la Comision de Evaluacion la consideracion, verificacion y apreciacion de las
incidencias que pudieran surgir en el desarrollo del proceso, adoptando al respecto las decisiones
motivadas que estime pertinentes.

CUARTA. Procedimiento y sistema de seleccion.

4.1.-Sistema de seleccion.
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Una vez recibidas las preinscripciones al programa, el procedimiento de seleccion de los
participantes consta de dos fases:

e Prueba presencial: El participante recibira un email convocandole para la realizacion de una
entrevista-cuestionario valorativo y/o prueba de conocimientos y habilidades especificas (solo
para aquellos itinerarios formativos en que se requiera).

e Baremacion de la situacion personal y socio-econdmica de las personas solicitantes. Los
criterios a evaluar aparecen recogidos en el Anexo IIl. Los documentos que acrediten tales
circunstancias deberan aportarse el dia que se les convoque de forma presencial conforme a lo
indicado en el apartado anterior.

La fecha, hora y lugar de la realizacion de la prueba, se comunicara en la direcciéon de e-mail que
figura en el cuestionario de preinscripcion, publicandose, asi mismo, en el Tablon de anuncios del
Centro San José.

La calificacion definitiva resultard de la suma de las puntuaciones obtenidas en las dos fases,
correspondiendo:

— 70% a la valoracion de la entrevista-cuestionario valorativo y/o prueba de conocimientos y
habilidades especificas

— 30% a la valoracion de la situacion personal y socio-economica.

4.2.-Subsanacion de defectos.

De acuerdo con lo previsto en el art, 23.5 de la LGS, en relacion con el art. 68 de la Ley 39/15 de
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, el o6rgano Instructor
comprobara el expediente de solicitud, requiriendo a los interesados, en su caso, para que en el
plazo maximo e improrrogable de tres dias habiles subsanen las incidencias detectadas o
acompafen los documentos preceptivos, con indicacion de que si asi no lo hicieran, se les tendra por
desistidos de su solicitud.

QUINTA. Resolucion

El Organo Colegiado, integrado por el Diputado-Delegado del area, el Jefe del Servicio y un técnico
del mismo, a la vista del resultado de la valoracion de solicitudes, efectuada por la Comision de
Evaluacion formulara propuesta de Resolucion. Dicha propuesta contendra el listado provisional de
solicitantes con las puntuaciones correspondientes, asi como el nombre y apellidos de las personas a
seleccionar.

Dicha propuesta se expondra en el Tablon de anuncios del Centro San Jos¢ y en la web de
Diputacion, concediendo a los interesados un plazo de 3 dias habiles para presentar las alegaciones
oportunas en cualquiera de los Registros habilitados al efecto de conformidad con lo establecido en
el articulo 16 de la Ley 39/15 de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Transcurrido el plazo sin que se hayan presentado alegaciones el listado provisional devendra a
definitivo. En caso contrario, correspondera al Organo colegiado la evaluacion de las mismas, previo
informe del Comision de Evaluacion.
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La concesion de la condicidon de persona beneficiaria de la accion formativa, se efectuara mediante
Resolucion motivada por parte de la Junta de Gobierno.

La resolucion, se comunicara a las personas que hayan sido propuestas como beneficiarios del
Programa.

Las posibles renuncias (Anexo V) con anterioridad a la puesta en marcha de la accion formativa, se
cubriran con las otras personas candidatas por orden de puntuacion.

La Resolucion de adjudicacion agota la via administrativa y contra la misma podra interponerse en el
plazo de un mes recurso potestativo de reposicion ante el érgano que la dict6 o directamente recurso
contencioso administrativo ante la jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos meses
siguientes a la notificacion del acuerdo.

SEXTA. Desarrollo de los itinerarios formativos

Todas las acciones formativas comenzaran a partir del mes del mes de abril de 2018.

Con caracter general, el horario de la programacion de las acciones formativas serda de mafiana,
adaptando las horas de imparticion al calendario final del curso . El horario especifico se concretara
en los dias previos al inicio de las acciones formativas y, en cualquier caso, la fecha maxima de
finalizacion de los itinerarios sera el 31 de octubre de 2018.

Los cursos Ayudante de cocina y Operario forestal se impartiran en régimen intensivo.

SEPTIMA. Financiacion

Este Programa esta cofinanciado por Diputacion Provincial de Guadalajara, el Fondo Social Europeo
y con la Iniciativa de Empleo Juvenil (IEJ) dentro del Programa Operativo de Empleo Juvenil.

Guadalajara, a de 2018

Fdo.: El Presidente de la Diputacion de Guadalajara
D. José Manuel Latre Rebled

ANEXO I: Modelo preinscripcion en el Programa Dipuemplea Joven

NOMBRE Y APELLIDOS:

FECHA DE NACIMIENTO:

DNI/NIE:

EMALIL a efectos de comunicaciones:

TELEFONO Movil : TELEFONO Fijo :
DIRECCION:

C.POSTAL: PROVINCIA: GUADALAJARA
POBLACION:
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.Estas inscrito/a en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil?:

FORMACION: (seiiala con una X lo que corresponda)

SI#A

NOH

SIN ESTUDIOS

ESTUDIOS PRIMARIOS

ESO

CICLO DE GRADO MEDIO

BACHILLER

CICLO DE GRADO SUPERIOR

CERTIFICADO DE CERTIFICADO DE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD PROFESIONALIDAD PROFESIONALIDAD
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
Familia profesional: Familia profesional: Familia profesional:
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS OTROS ESTUDIOS

Indicar cual:

ITINERARIOS FORMATIVOS EN LOS QUE ESTAS INTERESADO: Marca por orden de prioridad
aquellas actividades formativas en las que tengas interés:

ACCION FORMATIVA

Ayudante de cocina

Rehabilitacion y técnicas de construccion sostenible

Operario de mantenimiento de edificios

Operario forestal

BIM

SAP Business One

Programacion de sistemas informaticos

Una vez cumplimentado este modelo, enviar al email dipuemplea@dguadalajara.es.

ANEXO II
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D./D

D.N.L. y domiciliado en

,con

En su propio nombre y derecho y a los efectos de participar en el proceso selectivo del

alumnado para las acciones formativas del proyecto Dipuemplea Joven

DECLARA RESPONSABLEMENTE

1.- Que no se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo
13.2 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, que impiden obtener la condicion de

beneficiario.

2.- Que a los efectos de lo dispuesto en los articulos 18, 19 y 24 del Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la

Seguridad Social, y en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

En a de de 2018

ANEXO III: BAREMACION

edad igual o superior a 25 afios y desempleo igual o superior a 12 meses

Item a valorar Puntos
1.Empleo (max. 10 puntos)

1.1.- J6venes que no han trabajado nunca 10

1.2.- Jovenes que han trabajado menos de 120 dias 8

1.3.- J6venes que han trabajado 120 dias o mas 6
2.Edad (max. 10 puntos)

2.1.- Jovenes mayores de 23 ailos y menores de 30 afios 10
2.2.- Jovenes mayores de 16 afios y hasta 23 afios 8
3.Tiempo en desempleo (max. 10 puntos)

3.1.- Jovenes menores de 25 afios con desempleo superior a 6 meses o Jovenes con edad

igual o superior a 25 afios y desempleo superior a 12 meses 10

3.2.- Jovenes menores de 25 afnos con desempleo igual o inferior a 6 meses o Jovenes con g
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ANEXO IV: RENUNCIA

D/Diia.: con

D.N.I. /N.LE.:

Expone:

Que habiendo sido seleccionado/a  para realizar la  accion  formativa

del Proyecto

Dipuemplea Joven cofinanciado por el FSE y la Diputacion Provincial de Guadalajara,

renuncia a participar en dicha accion formativa.

En Guadalajara, a de 2018

Fdo.:

Previa declaracion de urgencia, la Junta de Gobierno, por cinco votos a favor,
ninguno en contra y ninguna abstencion, acuerda incluir en el orden del dia el siguiente
particular:

6.- CONTRATACION SERVICIO IMPLANTACION, PUESTA EN MARCHA Y
USO DE HERRAMIENTAS DE GESTION DE DOCUMENTOS, EXPEDIENTES Y
ADMINISTRACION ELECTRONICA.-

El Sr. Presidente da cuenta del informe emitido por el Servicio de Informatica sobre
la necesidad de contratar el servicio de implantacién, puesta en marcha y uso de
herramientas de gestion de documentos, expedientes y administracion electrénica, como
consecuencia de lo dispuesto en las leyes 39/15 de Procedimiento Administrativo y 40/15 de
Régimen Juridico del Sector Publico y dado que no disponemos de medios materiales ni
personales para acometer ese servicio.
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A la vista del expediente, con los pliegos de condiciones que regiran la contratacion
y los informes favorables de la Intervencion y la Secretaria General de fecha 12 y 8 de
febrero de 2018, respectivamente.

La Junta de Gobierno por cinco votos a favor, ninguno en contra y ninguna
abstencion, acuerda:

PRIMERQO.- Contratar el servicio de implantacion, puesta en marcha y uso de herramientas
de gestion de documentos, expedientes y administracion electronica, por un periodo de 24
meses con posibilidad de prérroga, con un valor estimado de 250.000'00 Euros, mediante
procedimiento abierto.

SEGUNDO.- Aprobar el expediente junto con los pliegos de condiciones que regiran la
contratacion.

TERCERQO.- Aprobar el gasto por importe de 205.700'00 Euros, correspondiente a la
duracion inicial del contrato, que se efectuara con cargo al Presupuesto de 2018 en su parte
correspondiente, debiéndose consignar en los sucesivos presupuestos las cantidades precisas
al efecto.

CUARTO.- Publicar anuncio de la licitaciéon en el Diario Oficial de la Unién Europea y
Boletin Oficial del Estado, para que puedan presentar proposiciones aquellos que estén
interesados.

QUINTO.- Designar como miembros de la Mesa de Contratacion a los siguientes:

e Presidente: - Titular: D. José Luis Condado Ayuso.
- Suplente: D. Felipe Seguin Osorio.
e Vocales:
- Titular: D. Luis Perruca Hurtado.
- Suplente: Dfia. Maria José Guillén.
- Titular: D. Lorenzo Ranera Ranera.
- Suplente: Diia. Maria Angeles Alvarez Gonzélez.

Por la Secretaria General:

- Titular: D. Carlos Yagiie Martinluengo.
- Suplente: D. Jos¢é Manuel Pérez Torres.

Por la Intervencion:

- Titular: Diia. Rosario Iglesias Cabrera.
- Suplente: D. Luis Miguel Martin Diaz.

e Secretario de la Mesa:
- Titular: D. Alberto Berberia Gismera.
- Suplente: D. Luis Miguel Bermejo Asenjo.
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SEXTO.- Designar como integrantes del Comité de Expertos para evaluacion de las ofertas
a los siguientes:

- D. Ratl Heranz Martinez, Jefe del Servicio de Informatica, que actuara como Presidente.
- D. Calixto Meco Martinez, Responsable Informatica Departamental.

- D. Eduardo de las Penas Plana, Secretario Interventor del S.A.M.

- Diia. Paloma Rodriguez Panizo, Jefe Seccion Archivos y Bibliotecas.

- D. Manuel Leon Rubio, Técnico Medio Intervencion.

RUEGOS Y PREGUNTAS
No se formularon.

Y no habiendo mds asuntos que tratar por la Presidencia se levanta la sesion, siendo
las catorce horas y veintitrés minutos del dia al principio indicado, redactandose la presente
acta de lo que como Secretario doy fe.

Ve B°
EL PRESIDENTE,
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